МАОУ Бегишевская средняя общеобразовательная школа Вагайского района Тюменской области

(наименование образовательной организации, адрес)

Отчет

о результатах самообследования за 2019 год

(Публичный доклад)

1. Общие вопросы:

1.1. Общая характеристика образовательной организации.

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Бегишевская средняя общеобразовательная школа Вагайского района Тюменской области осуществляет образовательную деятельность с 25.08.1982 года.
В соответствии с социокультурными условиями и программой развития образовательного учреждения в минувшем учебном году усилия администрации и педагогического коллектива были направлены на реализацию цели, поставленной перед школой  – создание условий для обучения, способствующего повышению качества образования, творческой самореализации, жизненному самоопределению и социальной успешности обучающихся с ФГОС НОО, ООО.

1.2. Организационно-правовое обеспечение.
Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом: муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Бегишевская средняя общеобразовательная школа Вагайского района Тюменской области.
Сокращенное наименование: МАОУ Бегишевская СОШ
Юридический адрес МАОУ Бегишевская СОШ: 626260 Тюменская область, Вагайский район, с. Бегишево, пер.Школьный, д.13

Фактический адрес МАОУ Бегишевская СОШ: 626260 Тюменская область, Вагайский район, с. Бегишево, пер.Школьный, д.13

Телефон/факс МАОУ Бегишевская СОШ: 8(34539)33-2-36
Адрес электронной почты МАОУ Бегишевская СОШ: beg.schckola2010@yandex.ru
Сайт МАОУ Бегишевская СОШ: http://begishevskaya.vagayobr.ru/ 
Директор школы: Халиуллина Гульсара Жигангировна 

Учредитель: Управление образования Администрации Вагайского муниципального  района, Адрес: 626240,Тюменская область, Вагайский район, с.Вагай, ул.Ленина, 5,  Телефон: 8(34539)2-35-61

Учреждение имеет Устав (новая редакция принята в апреле 2017 года, утвержден приказом Управления образования администрации Вагайского муниципального района № 88-од от 11.01.2017 г.), Лицензию на осуществление образовательной деятельности установленной формы, выданную «14» декабря 2016 года, серия 72 Л 01№ 0001908, № 265, регистрационный номер 7159, Свидетельство о государственной аккредитации, выданное «27» декабря 2016 года Департаментом по лицензированию, государственной аккредитации, надзору и контролю в сфере образования Тюменской области, серия 72 А 01 0000558 № 097, срок действия свидетельства с «27» декабря 2016 г. до « 02» марта 2024 г., свидетельство о праве владения на землю, санитарно-эпидемиологическое заключение; кадастровый паспорт, паспорт антитеррористической безопасности.
Школа является юридическим лицом, самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, открывать счета в кредитных организациях, имеет печать, штамп, официальный бланк.

	                                                                Общее образование 

	№ п/п
	                                    Уровень образования

	1.
	Дошкольное образование

	2.
	Начальное общее образование

	3.
	Основное общее образование

	4.
	Среднее общее образование

	                                                              Дополнительное образование

	№ п/п
	                                                    Подвиды

	1.
	Дополнительное образование детей и взрослых


В школе функционирует группа кратковременного пребывания детей.
По инициативе обучающихся в МАОУ Бегишевская СОШ создано детское общественное объединение «Пятый океан», детское самоуправление.

Медицинское обслуживание обучающихся в МАОУ Бегишевская СОШ обеспечивается медицинским персоналом ГЛПУ ТО «Областная больница №9» с.Вагай.

Организация питания обучающихся осуществляется самостоятельно, но по согласованию с Учредителем.

Школа имеет следующие филиалы и структурные подразделения:
1. Полное наименование филиала: Второвагайская средняя общеобразовательная школа, филиал муниципального автономного общеобразовательного учреждения Бегишевская средняя общеобразовательная школа Вагайского района Тюменской области
Сокращенное наименование: Второвагайская СОШ, филиал МАОУ Бегишевской СОШ
Юридический адрес филиала: 626260 Тюменская область, Вагайский район, с. Бегишево, пер. Школьный, д.13.

Фактический адрес филиала: 626249 Тюменская область, Вагайский район, село Второвагайское, улица Центральная, д.9 б.

В филиале - Второвагайская СОШ функционирует группа кратковременного пребывания детей.

Местонахождение группы кратковременного пребывания детей – в здании филиала Второвагайская СОШ. 

2. Полное наименование филиала: Супринская средняя общеобразовательная школа, филиал муниципального автономного общеобразовательного учреждения Бегишевская средняя общеобразовательная школа Вагайского района Тюменской области
Сокращенное наименование: Супринская СОШ, филиал МАОУ Бегишевской СОШ
 Юридический адрес филиала: 626260 Тюменская область, Вагайский район, с. Бегишево, пер. Школьный, д.13.

 Фактический адрес филиала: 626264 Тюменская область, Вагайский район, с. Супра, ул. Новая, 27

В здании Супринской СОШ функционирует Супринское отделение дошкольного образования муниципального автономного общеобразовательного учреждения Бегишевской средней общеобразовательной школы Вагайского района Тюменской области. (Супринское ОДО МАОУ Бегишевской СОШ)

В филиале Супринская СОШ функционирует интернат для круглосуточного проживания обучающихся 10-11 классов, поступивших в учреждение для получения среднего (полного) общего образования.

3. Полное наименование филиала: Иртышская основная общеобразовательная школа, филиал муниципального автономного общеобразовательного учреждения Бегишевская средняя общеобразовательная школа Вагайского района Тюменской области
Сокращенное наименование: Иртышская ООШ, филиал МАОУ Бегишевской СОШ
Юридический адрес филиала: 626260 Тюменская область, Вагайский район, с. Бегишево, пер. Школьный, д.13.

Фактический адрес филиала: 626263 Тюменская область, Вагайский район, поселок Иртыш, ул.Кедровая, д.2.

4. Полное наименование филиала: Иртышский детский сад, филиал муниципального автономного общеобразовательного учреждения Бегишевская средняя общеобразовательная школа Вагайского района Тюменской области 

Сокращенное наименование: Иртышский детский сад, филиал МАОУ Бегишевской СОШ 

Юридический адрес филиала: 626260 Тюменская область, Вагайский район, с. Бегишево, пер. Школьный, д.13.

Фактический адрес филиала: 626263 Тюменская область, Вагайский район, поселок Иртыш, ул.Кедровая, д.2 «б».

В Иртышском детском саду функционирует группа кратковременного пребывания детей.

5. Полное наименование филиала: Курьинская основная общеобразовательная школа, филиал муниципального автономного общеобразовательного учреждения Бегишевская средняя общеобразовательная школа Вагайского района Тюменской области
Сокращенное наименование: Курьинская ООШ, филиал МАОУ Бегишевской СОШ
Юридический адрес филиала: 626260 Тюменская область, Вагайский район, с. Бегишево, пер. Школьный, д.13.

Фактический адрес филиала: 626266 Тюменская область, Вагайский район, поселок Курья, улица Школьная, 3.

В филиале – Курьинская ООШ функционирует - Курьинское отделение дошкольного образования муниципального автономного общеобразовательного учреждения Бегишевской средней общеобразовательной школы Вагайского района Тюменской области (Курьинского ОДО МАОУ Бегишевской СОШ) 

Местонахождение Курьинского ОДО МАОУ Бегишевской СОШ – в здании филиала Курьинская ООШ. 

Структурные подразделения Школы, в том числе филиалы, не являются юридическими лицами и действуют на основании Устава МАОУ Бегишевская СОШ и Положения о филиалах, утвержденного в порядке, установленном Уставом Школы.

1.3. Структура управления деятельностью образовательной организации. 

Структура управления в МАОУ Бегишевской СОШ соответствует уставным требованиям.

Разработаны должностные инструкции для всех сотрудников школы в соответствии со штатным расписанием.

Распределены функциональные обязанности директора школы, заведующего филиалом, зам.директора пор УР, ВР, методиста, педагога-организатора, руководителей методических объединений, классных руководителей.   

Администрация школы организует проведение внутришкольного контроля, работает с учителями-предметниками по организации взаимодействия участников образовательного процесса, проводит родительские собрания, отвечает за статистическую отчётность, безопасность работы в школе. 

Директор школы и зам.директора по УР организуют текущее и перспективное планирование деятельности педагогического коллектива; координируют работу учителей и других педагогических работников по выполнению учебных планов  программ; организуют и координируют разработку необходимой учебно-методической документации; осуществляют систематический контроль за качеством образовательного и воспитательного процессов и объективностью оценки результатов образовательной подготовки обучающихся;  посещают   уроки   и   другие   виды   учебных   занятий,   проводимые педагогическими работниками школы, анализируют их форму и содержание, доводят результаты анализа до сведения педагогов; организуют работу по подготовке и проведению экзаменов; организуют   просветительскую работу для родителей, составляют расписание учебных занятий, обеспечивают качественную и своевременную замену уроков временно отсутствующих учителей, обеспечивают своевременное составление установленной отчетной документации, контролируют правильное и своевременное ведение учителями  классных журналов, другой документации. Курируют методическую работу, курсовую переподготовку; организуют работу по аттестации педагогических кадров.
Педагог-организатор  отвечает за организацию текущего и перспективного планирования воспитательной деятельности, реализацию воспитательных программ, обеспечивает  взаимодействие  со спортивными, культурно-просветительскими   учреждениями, правоохранительными органами, общественными организациями, осуществляет профилактику асоциального поведения детей и молодежи, детской беспризорности, правонарушений, руководит работой школьных методических объединений классных руководителей.  Координирует   деятельность   органов   ученического   самоуправления, способствует   развитию   межшкольного   воспитательного пространства.

Формами самоуправления являются педагогический совет, общее собрание коллектива школы.

В школе функционируют:

Школьные методические объединения – учителя-предметники по образовательным областям;

МО классных руководителей - классные руководители 1-11 классов;

Временные творческие группы - педагоги одного или различных предметов

Библиотека - библиотекарь.

Управление Школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.
Функции Учредителя Школы выполняет в пределах делегированных полномочий Управление образования администрации  Вагайского  муниципального района на основании Положения об Управлении образования администрации Вагайского муниципального района.
 Место нахождения   Учредителя: 
Юридический адрес: 626240, Тюменская область, Вагайский район, село Вагай, ул.  Ленина, д.5.

Фактический адрес: 626240, Тюменская область, Вагайский район, село Вагай, ул. Ленина,  д. 5 .
Школа может иметь только одного Учредителя.
Функции и полномочия собственника имущества Школы от имени Вагайского муниципального района Тюменской области осуществляет отдел имущественных земельных отношений и торговли администрации Вагайского муниципального района Тюменской области (далее – Собственник).

 К компетенции Учредителя в области управления Школой относится:

· утверждение Устава Школы, внесение в него изменений;

· постановка муниципального задания Учредителя для Школы в соответствии с предусмотренной Уставом основной деятельностью и финансовое обеспечение выполнения этого задания;

· принятие решений по предложениям директора  Школы  о создании и ликвидации филиалов Школы;

· реорганизация и ликвидация Школы, а также изменение ее типа;

· утверждение передаточного акта или разделительного баланса;

· назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационного баланса;

· назначение директора Школы и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним;

· принятие решения (приказ, распоряжение) о назначении членов Наблюдательного совета или досрочном прекращении их полномочий.

· созыв первого заседания Наблюдательного совета Школы после его создания, а также  первого заседания  нового состава Наблюдательного совета Школы;

· определение средства массовой информации, в котором Школа ежегодно обязана опубликовывать отчеты о своей деятельности об использовании закрепленного за ней имущества; 

· осуществление контроля за деятельностью Школы, сбор и обобщение отчетности по формам государственного статистического наблюдения, утвержденным законодательством Российской Федерации, а также формам отчетности, утвержденным Школой;

· рассмотрение и одобрение предложений директора Школы о совершении сделок с имуществом Школы (о праве распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, а также о праве вносить денежные средства и иное имущество в уставный капитал других юридических лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам в качестве их Учредителя);

· контроль за сохранностью и эффективным использованием имущества и земельных участков, закрепленных Собственником за Школой; 

·  экспертная оценка последствий сдачи в аренду  имущества, предшествующая заключению договора аренды;
· приостановление оказания платных образовательных услуг Школы, если они идут в ущерб образовательной уставной деятельности до решения суда по этому вопросу;
· решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом «Об автономных учреждениях».
· Единоличным исполнительным органом Школы является руководитель (директор), который осуществляет текущее руководство деятельностью образовательной организации.
Директор  самостоятельно осуществляет руководство деятельностью Школы  в соответствии с законодательством  Российской  Федерации, законодательством  субъекта  Российской  Федерации, нормативными правовыми актами  органов местного  самоуправления, уставом Школы, коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами, настоящим трудовым договором, за исключением  вопросов, отнесенных законодательством или уставом к компетенции Учредителя и Наблюдательного совета.

Директор:

· организует  работу Школы;
·  без доверенности действует  от имени Школы, представляет её интересы во всех организациях, государственных и муниципальных органах;

· совершает сделки от имени Школы;

· заключает трудовые договоры;

· выдает доверенности, совершает иные юридические действия;

· представляет его годовую бухгалтерскую отчетность Наблюдательному совету для утверждения;

· утверждает штатное расписание Школы и утверждает должностные обязанности работников Школы;

· утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Школы;

· утверждает регламентирующие деятельность Школы внутренние документы;

· открывает счета в кредитных организациях;

· издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Школы;

· пользуется правом распоряжения имуществом и денежными средствами Школы в пределах, установленных законом Российской Федерации и настоящим Уставом;

· распределяет учебную нагрузку, устанавливает ставки и должностные оклады работников Школы в пределах выделенных Учредителем финансовых средств; производит прием на работу и несет ответственность за уровень их квалификации;

·  увольняет работников, заключает и расторгает трудовые договоры с работниками в соответствии с действующим трудовым законодательством.

· устанавливает надбавки и доплаты к должностным окладам работников Школы из фонда стимулирования в размере и порядке предусмотренном в соответствующем Положении;
· применяет к работникам Школы меры дисциплинарного взыскания и поощрения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

· делегирует свои права заместителям, распределяет между ними обязанности;

·  пользуется социальными гарантиями, предусмотренными действующим законодательством и условиями трудового договора;

·  решает иные вопросы, отнесенные законодательством Российской Федерации, Тюменской области, настоящим Уставом.

Директор  школы  осуществляет свою деятельность на основании заключенного с Учредителем срочного трудового договора.
Директор самостоятельно на основе единоначалия решает все вопросы, касающиеся деятельности Школы и несет персональную ответственность за результаты работы Школы. Несет ответственность перед Учредителем  за искажение статистической и финансовой отчетности. 

Директор несет персональную ответственность за организацию образовательного процесса в соответствии с требованиями Закона «Об образовании» и настоящим Уставом.

Директор школы несет полную материальную ответственность за прямой действительный ущерб, причиненный Школе, и возмещает убытки, причиненные его виновными противоправными действиями, вызванные недобросовестными действиями, принятием необоснованных управленческих решений и иных случаях, предусмотренных действующим законодательством и трудовым договором. 

Исполнение части своих полномочий руководитель может передавать заместителям или другим руководящим работникам Школы на основании приказа.

Учредитель не вправе вмешиваться в оперативно-распорядительную деятельность директора Школы, а также давать обязательные указания и издавать распоряжения по внутренним вопросам Школы, не относящимся к компетенции Школы. 
В Школе формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся: 

1.Общее собрание  коллектива Школы
Все работники Школы, для которых Школа является основным местом работы, составляют трудовой коллектив.  Общее собрание коллектива Школы является постоянно действующим органом самоуправления.

К компетенции общего собрания коллектива Школы относится:

· Принятие   Правил внутреннего трудового распорядка Школы по представлению директора Школы;

· Рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением законодательства о труде работниками Школы, администрацией Школы, а также, положений коллективного трудового договора между Школой и работниками  Школы.

· Рассмотрение вопросов, касающихся улучшения условий труда работников Школы.

· Заслушивание отчета председателя профсоюзного комитета Школы о работе, проделанной профсоюзным комитетом Школы в течение учебного года.

· Рассмотрение и принятие коллективного договора.

· Делегирует представителей для включения в состав комиссии по урегулированию споров в Школы.

· Утверждение требований, выдвинутых работниками и (или) представительным органом работников Школы при проведении забастовки.

· Принятие решения об участии работников Школы в забастовке, объявленной профессиональным союзом (объединением профессиональных союзов). 

· Осуществление иной деятельности, предусмотренной Федеральными законами, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти Тюменской области, муниципальными правовыми актами Вагайского  муниципального района Тюменской области и настоящим уставом.

Организационной формой работы общего собрания работников являются заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

Работой общего собрания коллектива  Школы руководит председатель. Документацию общего собрания коллектива Школы ведет секретарь. Председатель и секретарь избираются (переизбираются) на заседаниях собрания коллектива Школы.  

Общее собрание коллектива Школы правомочно, если на нем присутствует более половины работников. Решения принимаются большинством  присутствующих на собрании. Процедура голосования определяется общим собранием коллектива Школы.

Подготовка заседания общего собрания коллектива Школы осуществляется председателем собрания и представителями администрации Школы.

Решения общего собрания коллектива являются обязательными для всех работников Школы.

Члены общего собрания коллектива Школы  имеют право вносить на рассмотрение вопросы, связанные с улучшением работы Школы.

Организацию работы по выполнению решений и рекомендаций общего собрания коллектива Школы осуществляет руководитель Школы. На очередных заседаниях собрания он докладывает о результатах этой работы. 

На заседаниях общего собрания работников Школы ведется протокол, который подписывается  председателем и секретарем собрания.

Документы, образующиеся в деятельности общего собрания коллектива Школы,  подписывает председатель, они входят в  номенклатуру  дел Школы и хранятся в Школе.
2.  Педагогический совет 
 В  целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста учителей  в Школе действует Педагогический совет  - коллегиальный орган, объединяющий  педагогических работников Школы. Председателем Педагогического совета является директор Школы.
Членами  Педагогического совета являются все педагоги, а также в состав  педагогического совета  входят библиотекарь, педагог-психолог, логопед, педагог-организатор, методист.
Педагогический совет под председательством директора Школы:

· утверждает план развития Школы и годовой план работы;

· обсуждает и производит выбор различных вариантов содержания образования: программ из соответствующих федеральному государственному стандарту общего образования,  форм и методов учебно-воспитательного процесса и способов  их реализации, определяет список учебников из утвержденных федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе, а также учебных пособий, допущенных к использованию в образовательном процессе.

· организует работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив по использованию и совершенствованию методик образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий;

· принимает решение о допуске обучающихся к итоговой аттестации,  переводе обучающихся  в следующий класс, условном переводе в следующий класс, выпуске из Школы, а также по согласованию с родителями (законными представителями), о  повторном обучении в том же классе, переводе в  или продолжении обучения в другой форме;

· принимает решение об исключении обучающегося из Школы в случаях, предусмотренных законом и настоящим Уставом;
· решает вопросы, связанные с выдачей документов об образовании, лицам успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию (аттестат об основном общем образовании, аттестат о среднем общем образовании), и вопросы, связанные с выдачей документов об обучении, лицам, освоившим образовательные программы, по которым не предусмотрено проведение итоговой аттестации (справка, образец и порядок выдачи, которой устанавливается локальным актом Школы).   
· принимает решения о представлении к награждению золотой медалью «За особые успехи в учении», о награждении похвальной грамотой и похвальным листом;

· утверждает содержание и организационные формы платных дополнительных образовательных услуг;

· утверждает  учебной план Школы; 

· обсуждает годовой календарный учебный график;

· рекомендует педагогических работников к награждению.
· рассматривает состояние и итоги методической работы Школы.

· рассматривает и обсуждает вопросы, связанные с работой филиалов Школы, а также вопросы состояния охраны труда в Школе.

· рассматривает материалы самообследования Школы при подготовке его к государственной аккредитации.

· Решает иные вопросы, предусмотренные действующим законодательством.

Педагогический совет действует  на основании  устава школы, положения о Педагогическом совете.   

Педагогический совет избирает из своего состава секретаря совета на  неопределенный срок; работает по плану Школы.  Заседания педагогического совета созываются, как правило, один раз в квартал. В случае необходимости могут созываться   внеочередные заседания  педагогического совета.

 Решения педагогического совета принимаются простым большинством голосов при наличии на заседании не менее 2/3 его членов. 

 Организацию работы по выполнению решений и рекомендаций педагогического совета осуществляет руководитель Школы. На очередных заседаниях совета он докладывает о результатах этой работы. 

Члены педагогического совета имеют право вносить на рассмотрение совета вопросы, связанные с улучшением работы школы.

3. Управляющий совет 
 Высшим органом самоуправления Школой является Управляющий совет Школы (далее - Совет). Совет - коллегиальный  орган,  осуществляющий  в  соответствии  с  настоящим уставом решение отдельных вопросов, относящихся к  компетенции  Школы. 

Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Тюменской области, органов местного самоуправления, настоящим уставом, а также регламентом Совета, локальными актами директора Школы.

 Деятельность Совета основывается на принципах добровольности и безвозмездности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.

Члены Совета принимают участие в его работе на общественных началах.

Порядок формирования Совета:

Совет формируется с использованием процедур выборов, делегирования и кооптации.
Совет формируется в составе 9 человек с использованием процедур выборов, назначения и кооптации. 

В состав Совета входят:

· родители (законные представители) обучающихся всех ступеней общего образования – 3 человека

· обучающиеся 9-11 классов – 2 человека

· работники Школы – 1 человек

· директор Школы по должности – 1 человек

· представитель Учредителя, назначаемый его приказом – 1 человек

· по решению Совета в его состав могут быть включены граждане, чья профессиональная и (или) общественная деятельность, знания, возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию Школы (кооптированные члены Совета) – 1 человек.
Предложения по кандидатурам членов Совета могут быть внесены родителями, руководителем Школы, представителем Учредителя в составе Совета.
Собрание избирает председателя и секретаря, при необходимости счетную комиссию.

Решения принимаются открытым голосованием большинством голосов присутствующих на собрании и оформляются протоколом, подписываемым председателем и секретарем собрания. 

Члены Совета из числа обучающихся старших классов избираются на общешкольной конференции обучающихся старших классов, в работе которого принимают участие не менее двух третей обучающихся 9-11 классов. Предложения по кандидатурам могут быть внесены учащимися, классными руководителями, директором Школы с последующим согласованием кандидатур педагогическим советом Школы.  Члены Совета из числа работников Школы избираются на общем собрании коллектива Школы. Решения принимаются открытым голосованием большинством голосов присутствующих на общем собрании коллектива и оформляются протоколом. Собрание правомочно если в его работе принимают участие не менее двух третей работников Школы. Предложения по кандидатурам членов Совета могут быть внесены работниками Школы, директором, представителем Учредителя в составе Совета.

 Совет считается сформированным и вправе приступить к осуществлению своих полномочий с момента избрания (назначения) не менее двух третей от общей численности членов Совета, определенной настоящим уставом.

Основными задачами Совета являются:

а) определение основных направлений развития Школы;

б) повышение эффективности финансово-экономической деятельности, стимулирования труда работников Школы;

в) содействие созданию в Школе оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;

г) контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспитания и труда в Школе, сохранения и укрепления здоровья обучающихся.

 Компетенция Совета:

1) вносит на рассмотрение Учредителя предложения по изменению и (или) дополнению устава Школы в части определения:

· порядка и оснований отчисления обучающихся;

· системы оценок при промежуточной аттестации, форм и порядка ее проведения;

· режима занятий обучающихся;

· порядка предоставления платных дополнительных образовательных услуг (на договорной основе);

· порядка регламентации и оформления отношений Школы и обучающихся и (или) их родителей (законных представителей);

· структуры, порядка формирования органов управления Школой, их компетенции и порядка организации деятельности;

· прав и обязанностей участников образовательного процесса.

2)  согласовывает по представлению директора Школы:

· образовательные программы Школы, учебный план;

· введение новых методик образовательного процесса и образовательных технологий;

· изменение и (или) дополнение перечня платных дополнительных  образовательных и иных услуг;

· изменение и (или) дополнение правил внутреннего распорядка Школы.

3) вносит директору Школы предложения в части:

· материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, оборудования помещений Школы;

· направлений расходования средств, привлекаемых Школой из внебюджетных источников;

· выбора учебников из утвержденных федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе;

· создания в Школе необходимых условий для организации питания, медицинского обслуживания обучающихся.

4) принимает решение о введении (отмене) единой формы одежды для обучающихся в период занятий.
5) имеет право делегировать своего представителя в комиссию по распределению стимулирующего (премиального) фонда Школы.
6) рассматривает вопросы текущей успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся, состояния здоровья и воспитания обучающихся. 

7) рассматривает жалобы и заявления обучающихся, родителей (законных представителей) на действия (бездействия) педагогического, административного, технического персонала школы, осуществляет защиту прав участников образовательного процесса; 
8) координирует деятельность в Школе общественных (в том числе детских и молодежных) организаций (объединений), не запрещенную законом.

9) заслушивает  отчет директора Школы о выполнении всеобуча и расходовании внебюджетных средств Школы за предыдущий финансовый год.

10) регулярно информирует участников образовательного процесса о своей деятельности и принимаемых решениях, путем размещения на информационном стенде.

11) решения Совета, принимаемые по вопросам, входящим в его компетенцию, носят рекомендательный характер, за исключением вопросов отнесенных к исключительной компетенции Совета. 

 Порядок и условия деятельности Совета определяются регламентом Совета. Организационной формой работы Совета являются заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

 Заседания Совета созываются председателем Совета, а в его отсутствие - заместителем председателя. Правом созыва заседания Совета обладают также директор Школы и представитель Учредителя в составе Совета.

Заседания Совета проводятся открыто. На заседании в порядке, установленном регламентом Совета, может быть решен любой вопрос, отнесенный к компетенции Совета.

 Первое заседание Совета созывается директором Школы не позднее чем через месяц после его формирования. На первом заседании Совета, в частности, утверждаются регламент работы Совета, избираются председатель, заместитель председателя  и секретарь Совета. Председатель Совета и его заместитель могут избираться только из числа представителей родителей (законных представителей) обучающихся в составе Совета.

 Планирование работы Совета осуществляется при необходимости в порядке, определенном регламентом работы Совета.

Заседание Совета правомочно, если на нем присутствуют не менее половины от числа членов Совета, определенного настоящим уставом. Заседание Совета ведет председатель, а в его отсутствие - заместитель председателя.

Решения Совета, как правило, принимаются большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании, при открытом голосовании, и оформляются протоколом, который подписывается председателем и секретарем Совета.

 Осуществление функции Совета по распределению стимулирующих выплат работникам Школы (по представлению директора Школы) производит комиссия управляющего Совета, избираемая из числа родителей (законных представителей) членов Совета. Директор Школы  не вправе принимать участие в голосовании.

Решение Совета по данному вопросу принимается большинством в две трети голосов от числа представителей родителей (законных представителей) обучающихся в составе Совета, определенного настоящим уставом.

 Для осуществления своих функций Совет вправе:

а) приглашать на заседания Совета любых работников Школы для получения разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по вопросам, входящим в компетенцию Совета;

б) запрашивать и получать у директора Школы и (или) Учредителя информацию, необходимую для осуществления функций Совета, в том числе в порядке контроля за реализацией решений Совета.

 Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета возлагается на администрацию Школы, в случае необходимости при содействии Учредителя.

Документы Совета входят в номенклатуру дел Школы. Совет имеет план работы, являющийся частью плана работы Школы.

Совет в лице председателя совместно с директором представляет интересы Школы в государственных, муниципальных органах управления, общественных организациях, предприятиях всех форм собственности. 

4.  Наблюдательный совет
В Школе создается Наблюдательный совет  в составе 7 человек. Персональный состав Наблюдательного совета утверждается Учредителем. В Наблюдательный совет Школы входят:

· представители Учредителя – 1человек

·  представители органов местного самоуправления, на которые возложено управление муниципальным имуществом (Собственник) – 1 человек

· представители иных государственных органов или органов местного самоуправления – 1 человек

· представители общественности, родители обучающихся (законные представители) – 2 человека

· представители работников Школы, избираемые общим собранием трудового коллектива Школы – 2 человека.  

(количество представителей Наблюдательного совета определяется законодательством  об автономных учреждениях).
Срок полномочий Наблюдательного совета Школы составляет  пять лет.

Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета Школы неограниченное число раз.

Директор  Школы и его заместители не могут быть членами Наблюдательного совета Школы.

Членами Наблюдательного совета Школы не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.

Школа не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета Школы вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе Наблюдательного совета Школы.

Члены Наблюдательного совета Школы могут пользоваться услугами Школы лишь на равных условиях с другими гражданами.

Решение о назначении членов Наблюдательного совета Школы или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем. Решение о назначении представителя работников Школы членом Наблюдательного совета или досрочном прекращении его полномочий принимается в порядке, предусмотренном Уставом Школы. 

 Полномочия члена Наблюдательного совета Школы могут быть прекращены досрочно:

· по просьбе члена Наблюдательного совета Школы;

· в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета Школы своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в местонахождении Школы в течение четырех месяцев;

· в случае привлечения члена Наблюдательного совета Школы к уголовной ответственности.

 Полномочия члена Наблюдательного совета Школы, являющегося представителем органа местного самоуправления и состоящего с этим органом в трудовых отношениях:

· прекращаются  досрочно в случае прекращения трудовых отношений;

· могут быть прекращены досрочно по представлению указанного органа местного самоуправления.

Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете Школы в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета Школы. В случае если количество выборных членов Наблюдательного совета Школы уменьшается, оставшиеся члены совета должны принять решение о проведении довыборов членов Наблюдательного совета. Новые члены Наблюдательного совета Школы должны быть избраны в течение месяца со дня выбытия из Наблюдательного совета предыдущих членов (время каникул в этот период не включается).

Председатель Наблюдательного совета Школы избирается на срок полномочий Наблюдательного совета Школы членами Наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Школы.

Представитель работников Школы не может быть избран председателем  Наблюдательного совета Школы.

Наблюдательный совет Школы в любое время вправе переизбрать своего председателя.

Председатель организует работу Наблюдательного совета Школы, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.

В отсутствие председателя Наблюдательного совета Школы его функции осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета Школы, за исключением представителей работников Школы.

Заместителем председателя Наблюдательного совета Школы избирается старший по возрасту член Наблюдательного совета Школы, за исключением представителей работников Школы простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Школы.

Секретарь Наблюдательного совета Школы избирается на срок полномочий Наблюдательного совета Школы членами Наблюдательного совета Школы простым большинством голосов от общего числа голосов членов совета.

Секретарь Наблюдательного совета Школы отвечает за подготовку заседаний Наблюдательного совета Школы, ведение протокола заседания и достоверность отраженных в нем сведений, а также осуществляет рассылку извещений о месте и сроках проведения заседания. Извещения о проведении заседания и иные материалы должны быть направлены членам Наблюдательного совета Школы не позднее, чем за три дня до проведения заседания.

Компетенция Наблюдательного совета Школы.

Наблюдательный совет Школы рассматривает:

· предложения Учредителя или директора Школы о внесении изменений в Устав Школы;

· предложения Учредителя или директора Школы о создании и ликвидации филиалов Школы, об открытии и закрытии её представительств;

· предложения Учредителя или директора Школы о реорганизации или его ликвидации;

· предложения Учредителя или директора Школы об изъятии имущества, закрепленного за Школой на праве оперативного управления;

· предложения директора Школы об участии Школы в деятельности других юридических лиц, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставной (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

· проект плана финансово-хозяйственной деятельности Школы;

· по представлению директора Школы проекты отчетов о деятельности Школы и об использовании её имущества, об исполнении плана её финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Школы;

· предложения директора Школы о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Школа в соответствии с законодательством не вправе распоряжаться самостоятельно;

· предложения директора Школы о совершении крупных сделок;

· предложения директора Школы о совершении сделок, в которых имеется заинтересованность;

· предложения директора Школы о выборе кредитных организаций, в которых Школа может открыть банковские счета;

· вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Школы и утверждения аудиторской организации;

По требованию Наблюдательного совета Школы или любого из его членов другие органы Школы обязаны представить информацию по вопросам, относящимся к компетенции Наблюдательного совета Школы.

Заседания Наблюдательного совета Школы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

Заседание Наблюдательного совета Школы созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя Школы, члена Наблюдательного совета Школы или директора Школы.

В заседании Наблюдательного совета Школы вправе участвовать директор Школы. Иные, приглашенные председателем Наблюдательного совета Школы, лица могут участвовать в заседании Наблюдательного совета  Школы, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного совета Школы. Заседание Наблюдательного совета Школы является правомочным, если все члены Наблюдательного совета Школы извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета Школы. Передача членом Наблюдательного совета Школы своего голоса другому лицу не допускается. Каждый член Наблюдательного совета Школы имеет при голосовании один голос. Директор Школы участвует в заседаниях Наблюдательного совета Школы и пользуется правами, установленными законодательством об автономных учреждениях. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета Школы. Первое заседание Наблюдательного совета Школы после его создания, а также первое заседание нового состава Наблюдательного совета Школы созывается по требованию Учредителя Школы. До избрания председателя Наблюдательного совета Школы на таком заседании председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета Школы, за исключением представителей от работников Школы.

В целях содействия Школе в осуществлении воспитания и обучения детей в Учреждении создаются классные родительские комитеты, родительские комитеты в филиалах, общешкольный родительский комитет. 
Задачами родительских комитетов являются:

· Укрепление связи между семьей и Школой в целях установления единства воспитательного влияния на детей педагогического коллектива и семьи.

· Привлечение родительской общественности к активному участию в жизни Школы, к организации внеклассной и внешкольной работы.

· Участие в организации широкой педагогической пропаганды среди родителей и населения.

· Помощь в укреплении хозяйственной и учебно-материальной базы Школы.

Родительские комитеты избираются сроком на 1 учебный год. 

Полномочия, структура, порядок формирования и порядок деятельности родительских комитетов устанавливаются локальным актом Школы – Положением о родительских комитетах.
1.4.Право владения, материально-техническая база образовательной организации.

Имущество школы является собственностью Учредителя и закреплено за школой на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и в порядке, установленном муниципальными правовыми актами Вагайского муниципального района Тюменской области.

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1095/2 на объект права: двухэтажное с подвалом кирпичное здание школы, назначение: нежилое, 2-этажный, общая площадь 1724,4 кв.м., инв.№2-724, лит.А,А1, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, с.Бегишево, пер.Школьный, д.13

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1105/2 на объект права: здание, нежилое здание, 1-этажный, общая площадь 1603,7  кв.м., инвб/н, лит.нет, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, с.Второвагайское, ул.Центральная, д.9 б.

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1106/2 на объект права: одноэтажное кирпичное строение - школа на 264 учащихся, назначение: нежилое, общая площадь 1771,3 кв.м., инв.№ б/н, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, с.Супра, ул.Новая, д.27

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1112/2 на объект права: одноэтажное брусовое здание - школа, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 578,5 кв.м., инв.№ б/н, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, п.Иртыш, ул.Кедровая, д.2

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1111 на объект права: здание детского сада, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 179 кв.м., инв.№ нет, лит.А, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, п.Иртыш, ул.Кедровая, №2 «б».

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1115/2 на объект права: здание котельной с пристроем, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 55,1 кв.м., инв.№ нет, лит.А1,А2, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, пос.Иртыш, ул.Лесная, 54

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1116/2 на объект права: здание школа, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 1042,5 кв.м., инв.№ 2-667, лит.А, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский  район, пос.Курья , ул.Школьная, 3

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1109/2 на объект права: пожарный водоем, объем – 158 куб.м., назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 158 кв.м., инв.№ б/н, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, с.Супра, ул.Новая, 27, сооружение 3.

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1107/1 на объект права: здание интерната, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 225 кв.м., инв.№ б/н, лит.А6, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, с.Супра, ул.Новая, 27, строение 5.

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1108/1 на объект права: здание котельной, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 66,3 кв.м., инв.№ б/н, лит.А7,А8, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, с.Супра, ул.Новая, 27, строение 6.

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1110/2 на объект права: сооружение- септики, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 50 кв.м., протяженность объем 48 куб.м., инв.№ б/н, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, с.Супра, ул.Новая, 27, сооружение 4.

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1113/2 на объект права: одноэтажное деревянное строение – хозяйственный сарай, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 70,1 кв.м., инв.№ б/н, лит. А2, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, пос.Иртыш, ул.Кедровая, 2 , строение 2.

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1119/2 на объект права: одноэтажное шлакобетонное строение – гараж, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 67 кв.м., инв.№ 2-671, лит.А 6, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, пос.Курья, ул.Школьная 3, строение 4

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1118/2 на объект права: одноэтажное бревенчатое строение – склад, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 44,7 кв.м., инв.№ 2-669, лит.А3, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, пос.Курья, ул.Школьная 3, строение 2

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1117/2 на объект права: одноэтажное строение – мастерская, материал стен - бревна, брус, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 95,7 кв.м., инв.№ 2-668, лит.А1,А 2, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, пос.Курья, ул.Школьная 3, строение 1 .

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1101/1 на объект права: дизельная электрическая подстанция, назначение: сооружения электроэнергетики, общая площадь 7 кв.м., инв.№ нет, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, село  Второвагайское, ул.Центральная 9 б, сооружение 1.

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1198/1 на объект права: пожарный резервуар, назначение: сооружения гражданской обороны, объем 100 куб.м., инв.№ нет, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, село Второвагайское, ул.Центральная 

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1097/1 на объект права: пожарный резервуар, назначение: сооружения гражданской обороны, объем 100 куб.м., инв.№ нет, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, с.Второвагайское, ул.Центральная

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1103/2 на объект права: нежилое здание, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 86,5 кв.м., инв.№ нет, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, с.Второвагайское, ул.Центральная 9б, строение 1

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1104/2 на объект права: здание, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 6 кв.м., инв.№ нет, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, с.Второвагайское, ул.Центральная 9б, строение 2

Свидетельство о государственной регистрации права от 19 мая 2016 года №72-72/004/006/2016-1102/1 на объект права: здание, назначение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 18 кв.м., инв.№ нет, лит.А1,А2, адрес (местонахождение) объекта: Тюменская область, Вагайский район, с Второвагайское, ул.Центральная 9б, строение 3 
Земельный участок, необходимый для выполнения школой своих уставных задач, предоставлен на праве постоянного (бессрочного) пользования (Свидетельство о государственной регистрации права серия 72 НМ 077651 от 21.02.2012 года, выдано Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Тюменской области) общая площадь 7066 кв.м. по адресу: Тюменская область, Вагайский район, с. Бегишево, пер.Школьный,13. Кадастровый номер 72-72-04/006/2012-088 
Технические средства обеспечения образовательного процесса

	Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе
	77

	Наличие компьютерного класса (кол-во)
	5

	Количество учащихся на 1 компьютер, применяемый в учебном процессе
	1

	Наличие медиатеки (есть/нет)
	да

	Возможность пользования сетью Интернет учащимися (да/нет)
	да

	Наличие оборудования для дистанционного обучения (да/нет)
	да

	Доля учителей, прошедших курсы компьютерной грамотности
	100 %

	Доля учителей, применяющих ИКТ в учебном процессе
	100 %

	Количество компьютеров, применяемых в управлении
	7

	Возможность пользования сетью Интернет педагогами (да/нет)
	да

	Наличие сайта (да/нет)
	да


1.5. Анализ контингента обучающихся.

Контингент обучающихся МАОУ Бегишевская СОШ в 2019 году был стабилен, выбытие обучающихся из ОУ происходило по причине перемены места жительства родителей (законных представителей).  
Выбывших из 10 класса – 2, они продолжили обучение в средних профессиональных учреждениях, нетрудоустроенных после 9 и 11 классов нет. Так, на начало 2019 года общее количество обучающихся МАОУ Бегишевская СОШ составляло 348, на конец 2019 года общее количество обучающихся МАОУ Бегишевская СОШ составило 351, по причине перемены места жительства выбыло 6 обучающихся, прибыло 11 обучающихся.
2. Содержание образовательной деятельности:

2.1. Образовательная программа. Концепция развития образовательной организации 

В  МАОУ Бегишевская СОШ  реализуются следующие образовательные программы: 

- основная общеобразовательная программа дошкольного образования;

- основная общеобразовательная программа начального общего образования;

- основная общеобразовательная программа основного общего образования;

- основная общеобразовательная программа среднего общего образования;
Цель образовательной организации: создание средствами образования условий для формирования личной успешности обучающихся и воспитанников в обществе.

Задачи образовательной организации:

· повышение эффективности качества образовательного процесса через предоставление наиболее полного спектра образовательных услуг;

· повышение эффективности использования материальных, интеллектуальных, информационных ресурсов;

· развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организованные вариативные формы образования и социализации;

· вовлечение участников образовательного процесса в социальную практику;

· предоставление школьникам возможности проектирования индивидуальной образовательной траектории в системе непрерывного образования;

· формирование и развитие профессиональных педагогических сообществ;

· управление образовательным процессом и образовательной деятельностью с привлечением семьи и местного сообщества.

2.2. Учебный план. Принципы составления учебного плана

Учебный план  МАОУ Бегишевской СОШ является компонентом образовательной программы школы, который обеспечивает введение в действие и реализацию требований ФГОС, определяет общий объём нагрузки и максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей, последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, а также формы промежуточной аттестации обучающихся, периодичность их проведения.

Структура и содержание учебного плана соответствуют требованиям федерального государственного образовательного стандарта.

По всем изучаемым предметам имеются   учебные программы, рабочие учебные программы в соответствии с ФГОС.
Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в МАОУ Бегишевская СОШ реализуются адаптированные образовательные программы для детей с умственной отсталостью интегрированно в общеобразовательных  классах.

Во  Второвагайской СОШ, филиал МАОУ Бегишевская СОШ за счёт часов вариативной части учебного плана обеспечивается право изучения родного  языка (татарского) и родной литературы (татарской) со 2 класса по 11 класс.

С учетом потребностей и возможностей личности общеобразовательные программы в МАОУ Бегишевская СОШ  могут предусматривать следующие формы: очной, очно-заочной, заочной, в форме семейного образования, самообразования. Допускается сочетание различных форм освоения общеобразовательных программ.

Для детей инвалидов, которые по состоянию здоровья временно или постоянно не могут посещать образовательную организацию, МАОУ Бегишевская СОШ  с согласия родителей (законных представителей) обеспечивают индивидуальное обучение этих детей на дому в соответствии с нормативным количеством часов. 

С целью реализации образовательных программ или их частей внеаудиторно используются дистанционные образовательные технологии для осуществления учебно-методической помощи обучающимся, в том числе в форме индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с использованием информационных и телекоммуникационных технологий, включая организацию учебных занятий в дни непосещения обучающимися по уважительным причинам образовательного учреждения (карантин, выезд на тренировочные сборы, лечение и др.).

Внеурочная деятельность направлена на развитие воспитательных результатов: 

· приобретение учащимися социального опыта; 

· формирование положительного отношения к базовым общественным ценностям; 

· приобретение школьниками опыта самостоятельного общественного действия. 

Программы внеурочной деятельности способствуют закреплению и практическому использованию содержания программ учебных предметов и направлены на научно-познавательную, проектную, исследовательскую деятельность, художественно-эстетическое развитие и творческое развитие, патриотическое и духовно-нравственное воспитание.

План внеурочной деятельности определяет аудиторную и внеаудиторную недельную нагрузку. Местом проведения внеаудиторных занятий могут быть спортивные залы, спортивные площадки, клубные помещения, библиотека,  музеи, театры, поездки в другие города.

Занятия в МАОУ Бегишевской СОШ и ее филиалах проводятся в форме кружков, спортивных секций, экскурсий, репетиций, концертов, олимпиад, поисковых исследований, проектов. 
	3. Кадровый состав образовательной организации.

Школа укомплектована педагогическими кадрами.

Количество штатных педагогических работников 12 человек, 1 воспитатель ГКП, 1 педагог-психолог, 1 социальный педагог, школа  укомплектована на 100%  от потребности. 11 учителей-предметников имеют педагогическое образование,  9 учителей-предметников имеют высшее образование, 2 – средне-специальное, 1 – среднее профессиональное (получает высшее педагогическое образование в заочной форме). 92 % педагогических работников имеют квалификационные категории (2 - высшую, 9 - первую, 1 - без категории). В штате школы работают  учителя,  имеющие  ведомственные знаки отличия:  2 человека – имеют звание «Отличник народного просвещения», 1 человек - «Почетный работник общего образования РФ», 1 человек награжден Почетной грамотой Министерства просвещения. В школе отработана система повышения квалификации, все педагогические работники прошли курсы повышения квалификации на базе ТОГИРРО. Педагогические работники принимали участие в семинарах, вебинарах, конференциях.




4. Анализ качества обучения учащихся:

4.1. Динамика качества обученности обучающихся за 3 года
	Учебный год
	качественная успеваемость
	общая успеваемость

	2016-2017
	43,4
	100

	2017-2018
	56
	100

	2018-2019
	57
	100


4.2. Анализ результатов обучения на конец  2019 года

	Класс
	Не  успевают
	отличники
	хорошисты
	% успеваемости
	% качества

	1
	Безоценочное обучение

	2
	Безоценочное обучение 1 полугодие

	3
	0
	2
	1
	100
	42,86

	4
	0
	0
	3
	100
	60

	итого
	0
	2
	4
	100
	51,43

	5
	0
	1
	1
	100
	22,22

	6
	0
	0
	4
	100
	44,44

	7
	0
	0
	3
	100
	42,86

	8
	0
	0
	2
	100
	25

	9
	0
	0
	1
	100
	9,09

	итого
	0
	1
	11
	100
	28,7

	10
	0
	0
	2
	100
	40

	11
	0
	0
	8
	100
	57,14

	итого
	0
	0
	10
	100
	48,57

	Итого по школе
	0
	3
	25
	100
	38,18


 4.3. Результаты государственной итоговой аттестации за 2019 год.

	Класс
	Предмет 
	Учитель
	Качественная успеваемость 
	Общая успеваемость 

	9
	Русский язык 
	Муслимова А.С.
	83,3
	100

	9
	Математика 
	Сургучевских М.А.
	66,7
	100

	9
	Биология
	Карелин С.С.
	40
	100

	9
	География 
	Сухинина В.С.
	100
	100

	9
	Обществознание 
	Аллаярова Н.А.
	50
	100


	Класс 
	Предмет 
	Учитель
	Качественная успеваемость
	Общая успеваемость

	11
	Русский язык 
	Муслимова А.С.
	66,7
	

	11
	Математика (базовый)
	Раимбакиева Н.М.
	60
	100

	
	Математика (профильный)
	Раимбакиева Н.М.
	42,9
	100

	
	Биология
	Карелин С.С.
	50
	50

	
	Физика
	Сургучевских М.А.
	0
	100

	
	Химия 
	Карелин С.С.
	0
	100

	11
	Обществознание 
	Аллаярова Н.А.
	0
	0


Рекомендуется продолжить работу по повышению качества обучения.

4.4. Результаты внешней экспертизы.

В 2019 году внешняя экспертиза не проводилась.

5. Методическая и научно-исследовательская деятельность:

5.1. Общая характеристика:

Коллектив МАОУ Бегишевская СОШ работал над методической темой:

В 2018-2019 учебном году -  «Продуктивные технологии на уроках и во внеурочной деятельности как необходимое условие качества образования в условиях реализации ФГОС второго поколения». 

В 2019-2020 учебном году - «Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность учащихся путём применения современных педагогических и информационных технологий в рамках ФГОС».
Цель методической работы: Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания; применение новых технологий, направленных на обеспечение самораскрытия, самореализации учащихся, повышение качества образовательной деятельности.
Методическая работа осуществляется:
	На базе МАОУ Бегишевская СОШ
	На базе Управления образования

	1. Методический совет 

2. Педагогический совет

3. Единые методические дни

4. Заседания кустовых МО
	1. Заседания РМО


В МАОУ Бегишевская СОШ методические вопросы, выполнение внутришкольного контроля рассматриваются на заседаниях при директоре.

Для организации дифференцированной работы с педагогическими кардами в школе организована работа по совершенствованию педагогического мастерства. У каждого учителя определена индивидуальная методическая тема по самообразованию, которая анализируется через участие педагогов в работе МО, педсоветов, семинаров.
В МАОУ Бегишевская СОШ работают школьные методические объединения:

	№ п/п
	Название ШМО
	Руководитель ШМО
	Члены ШМО

	1
	ШМО учителей русского языка и литературы
	Шевелева Н.М.
	Учителя русского языка и литературы

	2
	ШМО учителей иностранного языка
	Сабарова Л.А.
	Учителя иностранного языка

	3
	ШМО учителей начальных классов
	Старших С.А.
	Учителя начальных классов

	4
	ШМО учителей физкультуры, ОБЖ
	Зонов Ю.Л.
	Учителя физкультуры, ОБЖ

	5
	ШМО учителей математики
	Сургучевских М.А.
	Учителя математики

	6
	ШМО учителей химии, биологии, географии
	Твердохлеб В.Г.
	Учителя химии, биологии, географии

	7
	ШМО учителей истории, обществознания
	Халиуллина Г.Ж.
	Учителя истории, обществознания


В 2019 году проведены следующие предметные декады: декада филологии (январь), военно-патриотическая декада (февраль), декада математики, информатики, физики (март), декада начальных классов (март), декада биологии, химии, географии (апрель), декада истории и обществознания (май), декада искусств (ноябрь).    Предметные декады и недели были проведены по плану школы, в них приняли участие все учащиеся и учителя школы. При проведении использовались разнообразные формы работы с учащимися: олимпиады, творческие конкурсы сочинений, сказок, поделок, кроссвордов, ребусов; игры, викторины, выставки
Проведены педагогические советы:
	№
	Тема педсовета
	Сроки

	1
	«Классный руководитель - ключевая фигура воспитательного процесса»
	январь 2019 г.

	2
	«Промежуточные результаты реализации ФГОС ООО в 2018-2019 уч.гг»
	март 2019 г.

	3
	«Допуск обучающихся 9, 11-х классов к государственной итоговой аттестации»
	май 2019 г.

	4
	«Перевод обучающихся 1-8, 10-х классов в следующий класс»
	май 2019 г.

	5
	«Выдача аттестатов об основном общем образовании»
	июнь 2019 г.

	6
	«Выдача аттестатов о среднем (полном) общем образовании»
	июнь 2019 г.

	7
	«Национальный проект «Образование» - вектор изменений»
	август 2019 г.

	8
	«Информатизация образовательной среды как условие формирования ключевых компетенций обучающихся и повышения качества образования»
	октябрь 2019 г.


5.2. Аналитический отчет об участии образовательной организации в профессионально ориентированных конкурсах, семинарах, выставках и т.п.
В течение 2019г активно проводилась профориентационная работа с обучающимися 8-11 классов с использованием ресурсов портала «ПроеКТОриЯ»: ребята смотрели онлайн репортажи в социальных сетях, на мониторе в кабинете информатики. Кроме того, принимали участие в онлайн уроках финансовой грамотности, провидимых по инициативе Центробанка РФ.

6. Воспитательная система образовательного учреждения: 
Поставлены следующие цели и задачи по воспитательной работе на 2018-2019 учебный год:

Цель: Создание условий, способствующих развитию интеллектуальных, творческих, личностных качеств учащихся, их социализации и адаптации в обществе на основе принципов самоуправления в условиях введения ФГОС.
Задачи по воспитательной работе на 2018-2019 учебный год.
· Развивать традиции патриотического, нравственного, экологического и эстетического воспитания подрастающего поколения, создавать условия для развития личности, повышения культуры, через этнокультурный компонент;

· Активизировать работу  детского объединения и органов ученического самоуправления, привлекать семьи  к воспитанию детей;

· Организовать максимальную занятость детей, состоящих на всех видах учета через развитие системы дополнительного образования детей, увеличения в школах количества творческих организаций и объединений по интересам.

·  Создание условий  для взаимодействия  школы, семьи и общественных организаций в формировании личности школьников

· Формировать у учащихся устойчивые нравственные идеалы через воспитание потребности в здоровом образе жизни.

· Изучать, обобщать и распространять лучший опыт заместителей директоров по ВР, классных руководителей  по вопросам воспитания школьников.

Учебный год начался с проведения часов общения, которые в этом учебном году были посвящены «Край ты мой родной».  

Были выбраны разнообразные формы проведения, были привлечены родители, Совет ветеранов, глава администрации поселения.
В сентябре с 01.09.2019 – 14.09.2019 проводились профилактические мероприятия по ПДД  «Внимание дети!»:

В рамках единого урока безопасности в сети Интернет с педагогами, обучающимися и родителями проведены:

- Беседа – презентация «Безопасность детей в Интернете»;

- Урок «Основы безопасности в сети Интернет. Персональные данные в сети Интернет»;

- просмотр видеороликов «Чем опасен Интернет?»;

- Общешкольное родительское собрание «Безопасность наших детей».
1 октября совместно с Советом ветеранов Супринского поселения подготовили и приняли участие в концерте на День пожилого человека. Обучающиеся приготовили песни, стихи, частушки.

5 октября обучающиеся 10-11 класса провели День дублера; на кружке «Юный конструктор» обучающиеся начальных классов подготовили подарки всем педагогам, ветеранам педагогического труда; Завершающим мероприятием стал концерт, каждый класс поздравил своими номерами всех присутствующих с профессиональным праздником. Качество подготовленных номеров было хорошим.

В октябре – ноябре проходил месячник профилактики:

- «Неделя правовой грамотности»

- «Неделя здоровья»

- «Неделя семейного благополучия»

- «Неделя «Мы выбираем жизнь!»

К всероссийскому празднику «День матери» были организованы мероприятия

В декабре Волонтерский отряд «Дружба» и Библиотекарь Бирюкова Д.С. организовали  и провели акцию "Мы - граждане России": квест – игра «Конституция РФ»
Новогодний бал провели совместно с общешкольным родительским комитетом школы: темой стало шоу пародий «Пятничный вечер», обучающие сделали пародию на Верку Сердючку. Стаса Михайлова, Баскова, группу «Дискотека Авария» , «Ассорти», «Тодес»

В течение 1 полугодия обучающиеся школы следили за территорией школы, обелиска. 
Как организована внутришкольная жизнь
Обучающиеся имеют возможность заниматься в кружках и секциях  по интересам. Всего в кружках и секциях занимается 100% (одноразовый охват). Это обучающиеся 1- 11 классов

Таким образом, можно сделать вывод, что все кружки востребованы. Каждую четверть ведется мониторинг работы кружков и секций. Занятия кружков проводились по плану, соответствовали возрасту детей, задания подбирались интересные, дети на занятиях  были активны. Посещаемость составляла от 93 до 100 %.

В качестве общественной организации в школе выбран  общешкольный родительский комитет.  Он создан с целью оказания помощи педагогическому коллективу в воспитании обучении обучающихся, обеспечения единства педагогических требований к ним. В состав родительского комитета вошли один по одному представителю от каждого класса, избранные на родительском собрании. 

Для полноценного и разностороннего развития учащихся школы налажены внешние связи  школы:

· Администрация Бегишевского сельского поселения: рассматриваются вопросы  семьи и детства; работа комиссии по делам несовершеннолетних; 

· Семья: проведение совместных мероприятий, родительский всеобуч; работа с семьями, состоящими на внутришкольном учете.

· Сельская библиотека: посещение учащимися библиотеки; 

· Центральная районная поликлиника, ФАП: ежегодный плановый медосмотр детей, профилактические прививки, профилактический осмотр учащихся

· Первичная организация Совета ветеранов: встречи,  праздники  с участниками и ветеранами войны, посещение музея.
Развитие ученического самоуправления
В школе действует детско-юношеское объединение  «Пятый океан», направленный на укрепление детского самоуправления. В школе так же организовано дежурство с 5 по 11 классы. Оно прививает дисциплинированность, порядок, чистоту и ответственность учащихся. 
Какова результативность работы с педагогическим коллективом:
Классные руководители имеют большой опыт работы. Педагоги обмениваются опытом работы на педсовете, МО, посещают открытые мероприятия, внедряют новые технологии, например, информационные при проведении классных часов, внеклассных мероприятий. Проводились заседания МО. На первом заседании утвердили план работы, график проведения мероприятий. Говорили о работе по повышению уровня воспитанности. 
Результат воспитательной работы в школе
Обучающиеся  школы участвуют в фестивалях, конкурсах, выставках, соревнованиях различного уровня. 

     Ученики 9 кл.Тимкина Елена, Азанова Лия, Тимиргалиев Артем 8 кл.: Сулейманов Артур, Нигматулина Яна 5 кл.: Тимиргалиева Лейла 7 кл. Трушникова Варвара, Сабарова Софья, Утагулова Ангелина участвовали в районном фестивале «Трудовое лето -2019» в трех номинациях: «Видео-презентация» 2 место, «Лучший фотоснимок» - 1 место, «Лучшая визитка» сертификат. Также Абдулин Вакиль  и Тимкина Елена  получили грамоты в номинации «Лучший участник».

Ученик Шевелев Роман 2 класса  участвовал в Муниципальном этапе областного конкурса творческих работ, посвященных международному шахматному турниру им. Д.И. Менделеева – сертификат участника

    В Районном конкурсе сочинений «Учитель – это …», под руководством Шевелевой Н.М. участвовали: Тимкина Анастасия – 3 место, Марганов Элина – 2 место, Сабарова Софья – сертификат. 

     Получили благодарности в районном конкурсе рисунков «Я на страже закона и порядка»: 4 кл. Трушников Артем, Мурзина Вика, 5 кл. Мельникова Арина, 7 кл. Трушникова Варвара, Тимкина Настя, Сабарова Соня.

    Мельников Никита  11 класс участвовал в Муниципальном этапе областного конкурса сочинений «Герои живут вечно», посвященному дню Героев отечества – сертификат участника.

     Маркина Валерия участница Муниципального этапа 10 областной олимпиады, посвященной «Году театра», номинация «Художественное творчество».

Ученицы 7 класса: Сабарова Софья, Трушникова Варвара, Утагулова Ангелина, Тимкина Анастасия приняли участие во Всероссийской интернет – олимпиаде для школьников на знание правил дорожного движения.

Учащиеся МАОУ Бегишевской СОШ принимали участие в районных соревнованиях по настольному теннису.Утенеев денис,ученик 9 класса – 1 место, Гилемханова Алина, ученица 6 класса – 1 место, Берген Егор - 2 место , Набиева Эльяна – ученица 10 класса ,2 место ,Утенеев Дамир ,ученик 8 класса – 3 место.

Команда девушек по волейболу заняла 2 место на районных соревнованиях .

Команда детей возраста 10-12 лет принимали участие в соревнованиях «Безопасное колесо», заняли 3 место.

Обучающиеся начальной школы регулярно занимаются на платформе Учи.ру и участвуют в различных онлайн олимпиадах, занимая призовые места. 

С целью воспитания в детях любви к своей стране, патриотизма проводятся мероприятия проведение акции «Мы граждане России», мероприятия, посвященные Дню неизвестного солдата, Дню героев России. 
За каждым классом закреплен труженик тыла и педагогического труда. Они оказывают посильную помощь. В основном, это поздравление с праздником, с днем рождения, изготовление подарков. 
С целью профилактики травматизма в школе  проводятся минутки безопасности после уроков и перед каникулами, проведены циклы классных часов и декады безопасности, а также встречи с представителями ОГИБДД. В сентябре организовали  и провели профилактические мероприятия по ПДД.
Проводились тематические классные часы один раз в четверть, конкурсы рисунков, плакатов. Выпущен и оформлен стенд. Учащиеся начальной школы рисовали  «Безопасный путь из дома в школу». В сентябре первоклассников приняли в пешеходы. 
Система работы по профилактике вредных привычек и формированию ЗОЖ
В школе проводятся спортивные мероприятия. Каждый день начинается с утренней гимнастики. Прошли соревнования во волейболу, пионерболу. Классными руководителями проводились циклы классных часов по формированию здорового образа жизни.
 1 декабря в международный день борьбы со СПИДом провели акцию «Красная лента» и распространили листовки «СПИД. Пути передачи».

С целью профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних проводится работа по выявлению учащихся, допускающих пропуски учебных занятий. В этом учебном году на профилактическом учете никто не  состоит.  Для работы с детьми «группы риска» в школе разработана Программа «Профилактики асоциального поведения несовершеннолетних».  Классные руководители проводят и классные часы, направленные на правовую тему, по половой неприкосновенности. 

Так же в школе организована деятельность «Школьной службы примирения», которую возглавляет Абдразакова Г.Х.
Проведены  заседания Совета по профилактике правонарушений.
Рассматривали вопросы о состоянии поведения и дисциплины в школе, о внеурочной занятости обучающихся, работу социального педагога с проблемными семьями и семьями, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, приглашение  детей, нарушающих правила поведения в школе, пропускающие уроки без уважительной причины.
Оформлены  социальные  паспорта классов и школы. Ведется систематический  контроль над успеваемостью и посещаемостью учащихся. Обучающиеся вовлечены в общественную деятельность школы и класса.
Таким образом: школа принимает и проводит различные мероприятия. Организованы  кружки и секции различной направленности. Организована  работа Совета профилактики, работа органов ученического самоуправления, ОРК. Приоритетные направления работы – формирование ЗОЖ, профилактика правонарушений и асоциальных явлений, профилактика травматизма. 

___________________________.

1. Результативность воспитательной системы образовательной организации

Социальный паспорт на 2018 - 19 учебный год

	№
	Сведения о семьях
	1 -4

классы
	5 -9

классы
	10 -11

классы
	Итого

	1.
	Количество детей
	28
	41
	25
	94

	2.
	Количество детей из многодетных семей
	17
	23
	7
	47

	3.
	Количество детей из малообеспеченных семей.
	15
	14
	8
	37

	4. 
	Опекаемые (приёмные) дети
	0
	4
	1
	5

	5.
	Дети – инвалиды
	1
	0
	0
	1

	6.
	Семьи, лишившиеся кормильца, в них детей.
	1(2)
	1(2)
	2(2)
	4(4)

	7. 
	Матери (отцы) – одиночки (семей, в них детей).
	4(5)
	5(6)
	2(2)
	13(23)

	8.
	Семьи – родители инвалиды – количество детей.
	0
	0
	0
	0

	9.
	Семьи – афганцев, служащих в РА, РОВД, чернобыльцев, беженцев.
	0
	0
	0
	0

	10.
	Дети, нуждающиеся в контроле, склонные к правонарушениям.
	0
	0
	0
	0

	11. 
	Неблагополучные семьи (в них детей обуч-ся)
	2(2)
	1(1)
	1(1)
	3(4)

	12.
	Дети на учете в И.Д.Н.
	0
	0
	0
	0

	13.
	Дети, стоящие на диспансерном учете.
	1
	0
	0
	1

	14.
	Дети, получающие горячие обеды
	28
	41
	25
	94

	15.
	Дети, обучающиеся на дому. 
	1
	0
	0
	1

	16.
	Дети, нуждающиеся в материальной помощи.
	0
	0
	0
	0

	17.
	Количество правонарушений, совершенных учащимися
	0
	0
	0
	0

	18. 
	Количество преступлений, совершенных учащимися.
	0
	0
	0
	0

	19.
	Количество семей безработных.
	7
	8
	3
	18

	20.
	Дети на учёте в КДН, ПДН.
	0
	0
	0
	0

	21.
	Дети на ВШК
	2
	1
	2
	5

	22.
	Неполные семьи  (в них детей)
	2(2)
	2(2)
	3(3)
	5(7)


7.1. Профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения обучающихся.

Учитывая  особенности  современных  подростков и факторов окружающей среды, влияющих на их психологическое развитие, для своевременного выявления и установления причин и обеспечения профилактики негативных явлений в поведении детей были определены следующие сферы деятельности воспитательно-профилактической работы в школе:  

выявление интересов и потребностей обучающихся, трудностей и проблем отклонений в поведении и своевременное принятие мер по социальной защите, помощи и поддержки обучающихся;  

способствование осмысленному выбору обучающимися профессий с учётом их ценностных ориентаций, способностей, жизненных планов и возможностей;  - координация взаимодействия педагогов, классных руководителей, родителей, специалистов социальных служб, общественных организаций; 

оказание помощи родителям и учащимся по профилактике асоциального поведения и правонарушений, охране жизни и здоровья обучающихся.  

создание в школе условий для успешного формирования творческого школьного сообщества включающего в себя обучающихся, учителей и родителей; 

  развитие принципов толерантности, ценности личности каждого участника образовательного процесса;  

развитие внеклассной деятельности с целью обеспечения максимально широких возможностей для совершенствования личности каждого обучающегося; 

  вовлечение школьников в социально значимую деятельность и профилактика девиантного поведения;  

отслеживание, предупреждение и анализ нарушения учебной дисциплины, режимных моментов и основных норм поведения обучающихся;  

систематический контроль за посещаемостью и успеваемостью обучающихся; 

психологическая и педагогическая помощь по формированию адекватной самооценки;

  ориентация на здоровый образ жизни, привлечение учащихся к занятиям спортом;  

 оказание помощи тем, кто находится в сложной жизненной ситуации. 

     В течение 2017-2018 учебного года проводился ежедневный контроль посещаемости учащихся, выяснялись причины их отсутствия или опозданий, поддерживалась тесная связь с классными руководителями. В случае беспричинного отсутствия ученика посещали семьи. 

    С классными руководителями проводились индивидуальные консультации по возникшим вопросам, патронаж семей, классные родительские собрания, классные часы, совместная деятельность в работе с детьми, состоящими на учетах, вовлечение учащихся состоящих на учетах в кружки и секции, индивидуальная работа с родителями детей, по снижению успеваемости и дисциплины на уроках. 

  Большое внимание уделялась профилактике употребления вредных веществ. Проводились классные часы: «Мы за здоровый образ жизни», « О вреде курения»5-11кл,  « Добро» 4 кл, «Дорогою добра» 1-4кл, « Курить или жить» 7кл, « Мы без наркотиков» 8-10кл.

    Проведено  занятие с обучающими 8, 10 класса  «Жизнь стоит того, чтобы  жить!» с целью повышения уровня социально - психологической компетенции подростков и снижения  вероятности вовлечения подростков в экспериментирование  с  наркотиками.  Учащимся был показан фильм «Территория безопасности» с последующим обсуждением. Ребята активно обменивались  мнением, высказывали свою точку зрения по проблеме употребления наркотических средств.  

    На каждого учащегося, состоящего на учете, сформировано личное дело: акт обследования жилищно-бытовых условий, характеристика, анкета на проблемного подростка, карта обследования, индивидуальная карта профилактической работы по предупреждению правонарушений. 

   -Индивидуальные консультирование законных представителей по оказанию социально - педагогической помощи и поддержке через социальные службы села; 

-индивидуальные консультации для родителей по вопросу позитивного взаимодействия в семье, в классном коллективе; 

  На протяжении года велся учет учащихся всех классов по посещаемости - это дало возможность отслеживать тех учащихся, которые по уважительным причинам и без уважительных причин не посещают занятия. При встрече с родителями, был аргумент и подтверждение, сколько пропущено занятий и опозданий у ребенка. Далее велась работа с семьей и учащимся. 

    В течение 2017-2018 учебного года проводились «Месячник профилактики» и декада профилактики.

    С целью обеспечения сохранности здоровья обучающихся, в течение 2018-2019 учебного года ведется системный контроль за организацией работы по обеспечению учащихся питанием. 

  Организация летнего оздоровительного отдыха является одной из важнейших задач школы. Привлечение детей группы риска, и есть одно из направлений работы социального педагога совместно с классными руководителями и родителями учащихся. 

 В 2018-2019 учебном году в школьном оздоровительном лагере дневного пребывания отдохнули 65  детей.   

7.2. Охват учащихся дополнительным образованием .

Созданная в нашей школе система дополнительного образования создает широкий общекультурный, эмоционально значимый для ученика фон освоения содержания стандарта общего образования: предметно ориентировать его в базисных видах деятельности (ценностно-ориентированной, познавательной, коммуникативной, эстетической, физкультурно-оздоровительной); адаптировать к современной жизни.

     В условиях дополнительного образования дети могут удовлетворять индивидуальные потребности, развивать творческий потенциал, адаптироваться в современном обществе и имеют возможность в полноценной организации свободного времени: если ребенок полноценно живет, социально реализует себя, готовится к освоению профессии, то у него больше шансов достичь успехов в будущем.

     Ежегодно в школе проводятся маркетинговые исследования на актуальность и востребованность предлагаемых услуг дополнительного образования. Свои пожелания высказывают как учащиеся, так и родители. Обработанные данные формируют социальный заказ на те или иные объединения дополнительного образования, кружки, факультативы, спортивные секции. С учетом этих данных составляется план работы дополнительного образования на год.

     Содержание педагогического (образовательного) процесса фиксируется в конкретной программе. Программы дополнительного образования имеют специфические особенности.

     Педагог может выбрать любую опубликованную программу, адаптировать её к собственным условиям, может составить свою программу из нескольких, может разработать собственную – авторскую программу. Хорошо продуманная программа педагогической деятельности, правильно определенные цель и задачи, позволяют педагогу без осложнений организовать целенаправленный процесс обучения и воспитания, учащихся в интересах личности, общества, государства, соответствующий достижением определенных государством образовательных уровней.

      В дополнительном образовании сама специфика деятельности детей требует организации образовательного процесса с позиции развивающего обучения. Здесь образовательный процесс имеет менее формализованный характер, по сравнению с базовым образованием, поэтому он ближе к природным основам развития ребенка. Если на основных уроках обучение инициируется со стороны учителя, то в системе дополнительного образования детей – прежде всего со стороны самого ребенка, который сам осуществляет выбор интересного для себя вида деятельности.

Чтобы достичь целей развития ребенка, необходимо применение в учебном процессе индивидуальных и коллективных форм организации. Широкое внедрение нестандартных форм работы с учащимися позволяет решить ещё одну важную задачу – избежать перегрузок учащихся. Учителя активно используют нетрадиционные формы работы с учащимися в рамках дополнительного образования. Это широкий спектр разнообразных видов деятельности: викторины, деловые игры, кроссворды, интеллектуальные марафоны, брейн-ринги, КВН, круглые столы, инсценирование произведений, урок-игра, литературные чаепития, кинолекторий и многое другое.

 Охват обучающихся дополнительным образованием:

	Кружки, секции по интересам
	

	
	2018-2019

	Хоровой кружок  (Сухинина В.С.)
	9

	Умелые руки (Абдразакова Г.Х.)
	15

	Танцевальный кружок «Изюминка» (Берген И.В.)
	                16

	Шахматный клуб (Карелин С.С.)
	21

	Настольный теннис (Васильев Н.П.)
	20

	3D моделирование (Сургучевских М.А.)
	10

	Волейбол (Метёлкин В.Ф.)
	15

	Юный эколог (Старших С.А.)
	13

	Подвижные игры (Старших С.А., Берген И.В.)
	29

	Кисти и краски (Старших С.А.)
	13

	Весёлая кисточка (Берген И.В.)
	16

	Проектная деятельность. Клуб «Эврика» (Берген И.В.)
	16

	«Мир родного края глазами души» (Берген И.В.)
	16

	Юный математик (Старших С.А.,)
	13

	Грамотейка (Старших С.А.,)
	13

	Почемучка (Шахматова Т.В.)
	26

	Развлекательная математика (Раимбакиева Н.М.)
	26

	Юный спортсмен (Метёлкин В.Ф.)
	26

	Тайны русского языка (Саликова З.Н.)
	26


7.3. Участие обучающихся в творческих конкурсах за  2019 год  .

	ФИ учащегося /команда

	класс
	ФИО учителя
	Наименование мероприятия
	результат
	уровень

	Берген Егор

Гилемханова Элиза
	6

4
	Берген И.В.
	Конкурс рисунков «В дружбе народов – единство страны»
	Грамота I место

Грамота II место
	муниципальный

	Берген Егор
	6
	Берген И.В.
	Муниципальный конкур «Семь чудес Вагайского района»


	Диплом победителя
	муниципальный

	Харенко Виктория, Аллаярова Сабина, Штукатурова Анна
	7
	Саликова З.Н.
	Районный конкурс инсценировки басен И.А.Крылова «Люблю, где есть пороки пощипать»
	Грамота III место
	муниципальный

	Берген Егор
	6
	Саликова З.Н.
	Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика»
	Диплом за участие
	муниципальный

	Гилемханова Алина
	5
	Саликова З.Н.
	Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика»
	Диплом за участие
	муниципальный

	Макуркова Вероника
	8
	Саликова З.Н.
	Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика»
	Диплом за участие
	муниципальный

	Харенко Виктория
	7
	Саликова З.Н.
	Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика»
	Диплом за участие
	муниципальный

	Берген Егор

Симонов Алексей
	6

2
	Саликова З.Н.

Берген И.В.
	Муниципальный этап областного конкурса стихов о театре 


	Диплом за участие

Диплом за участие
	муниципальный

	Берген Егор
	6
	Берген И.В.
	Муниципальный этап областного конкурса творческих работ, посвящённого шахматному турниру им.Д.И.Менделеева
	Сертификат за участие
	муниципальный

	Хор
	8-11
	Сухинина В.С.
	Конкурс хоров
	III место
	муниципальный


8. Организация профориентационной работы в образовательной организации.

Проблема выбора профессии стоит перед старшеклассниками всегда, а сейчас она становится особо актуальной в связи с изменениями, происходящими в нашем обществе. О множестве новых профессий школьники имеют мало информации, да и традиционные профессии претерпевают существенные изменения. Всем ясно, что профессиональный выбор, сделанный с учётом таких факторов, как запрос рынка труда, требования профессии к человеку и его индивидуальным особенностям, становится важнейшим условием успешного освоения профессии, гармоничного вхождения в трудовую деятельность, формирования конкурентоспособного профессионала, в конечном счёте – благополучия его семьи. Поэтому одним из направлений работы в МАОУ Бегишевской СОШ по социальной адаптации детей, подготовке их к взрослой жизни является профориентация учащихся. 

Основные задачи профориентационной работы в школе: 

 Получение данных о предпочтениях, склонностях и возможностях обучающихся; 

 Выработка гибкой системы сотрудничества старшей ступени школы с учреждениями дополнительного и профессионального образования. 

 Оказание помощи школьникам в решении профессионального самоопределения; 

 Содействие формированию самостоятельного и осознанного выбора профессий с учетом их ценностных ориентаций, способностей и возможностей, жизненных планов и перспектив. 

Основные направления работы : 

· Социальное партнёрство – эффективное решение желаемых результатов в профориентационной работе.

·   Информирование обучающихся о востребованных на рынке труда профессиях, путях их получения, возможностях трудоустройства, 

·  Изучение с привлечением специалистов и с использованием современных методов и средств диагностики профессионально важных качеств обучающихся; 

· Коллективные и индивидуальные консультации с обучающимися по вопросам выбора профессии;

·   Организация встреч с представителями учебных заведений; 

·  Посещения дней открытых дверей учебных заведений; 

·  Работа с родителями: выступления представителей вузов/колледжей, педагогов-психологов, классных руководителей, администрации. 

Профессиональная ориентация в школе, проходит через профессиональное просвещение и профессиональные консультации. Для профориентационной работы выделены 3 возрастные группы:

  1 - 4 классы, 

 5 - 7 классы, 

 8 - 11 классы.
Этапы и содержание профориентационной работы в школе: 
С учетом психологических и возрастных особенностей школьников можно выделить следующие этапы, содержания профориентационной работы в школе: 

1-4 классы: формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе; развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на посильной практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, игровую, исследовательскую. 

5-7 классы: развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; представления о собственных интересах и возможностях (формирование образа “Я”); приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики: технике, искусстве, медицине, сельском хозяйстве, экономике и культуре. Этому способствует выполнение учащимися профессиональных проб, которые позволяют соотнести свои индивидуальные возможности с требованиями, предъявляемыми профессиональной деятельностью к человеку. 

8-9 классы: уточнение образовательного запроса в ходе факультативных занятий и других курсов по выбору; групповое и индивидуальное консультирование с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе профиля обучения; формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям. 

10-11 классы: обучение действиям по самоподготовке и саморазвитию, формирование профессиональных качеств в избранном виде труда, коррекция профессиональных планов, оценка готовности к избранной деятельности
Формы организации работы в школе:
 • Беседы, лекции, просмотр видеофильмов, 

• Профдиагностика, профконсультации для обучающихся, 

• Консультации для родителей 

• Посещение «ярмарок профессий», 

• Знакомство с «образовательной картой» области, района, 

• Оформление стендов «Твоё профессиональное будущее».
Группа обучающихся 11,9,10 классов посетила в ноябре-декабре 2019 года дни открытых дверей в Тобольском педагогическом институте, ТМТ с.Вагай, где для обучающихся были представлены все направления подготовки в учебных заведениях.
9. Организация работы образовательной организации в области сбережения здоровья:

9.1. Основы работы образовательной организации по сохранению физического и психологического здоровья обучающихся.
В школе созданы условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся и воспитанников:


· наличие целостной системы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся и воспитанников; 

· рациональная организация образовательного процесса; 

· организация физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы в ОУ; 

· комплексное сопровождение культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся; 

· проведение мониторинга сформированности культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся.


В соответствии с программой «Здоровье» по формированию здорового образа жизни в МАОУ Бегишевской СОШ с 01 сентября 2017 г. проводились следующие мероприятия по спортивно-оздоровительному направлению «Школа здорового образа жизни», целью которого является освоение учащимися позитивных образцов здорового образа жизни и привитие убеждения, что быть здоровым – экономически выгодно и социально престижно:


1. Месячник безопасности по отдельному плану;

2. Инструктажи по технике безопасного поведения с заполнением журнала регистрации инструктажей в каждом классе;

3. Традиционное общешкольное мероприятие «День здоровья»;

4. Конкурс рисунков «Я выбираю спорт!»;

5. Оформление уголка здоровья «Здоровье в твоих руках»;

6. Система классных часов

    Еще одним условием успешной работы по формированию здорового образа жизни является привлечение к ней родителей и жителей села. Работа по формированию ЗОЖ в школе всегда проводится в тесном сотрудничестве с родителями, ведь основа воспитания культуры здорового образа жизни закладывается в семье. Работа с родителями строится по двум направлениям: просвещение самих родителей и активизация родительской помощи в проведении мероприятий с детьми. 
Родители вместе с детьми участвуют различных мероприятиях. 
   Формирование привычек здорового образа жизни осуществляется не только через перечисленные направления, но и через развитие творческих способностей учащихся, обеспечение разумного досуга.

   Одним из направлений внеклассной работы по сохранению и укреплению здоровья учеников является организация школьного лагеря с дневным пребыванием во время каникул. Его посещают учащиеся 1 – 10 классов. 
9.2. Мониторинг сформированности культуры здоровья и безопасного образа жизни обучающихся .
Ежегодный медицинский осмотр обучающихся проводится по возрастам как указано в медицинских картах. Медицинский осмотр дети ( поступающие в 1 класс) проходят перед началом учебного года совместно с родителями. Проводятся запланированные выезды в школу  врачей узкого профиля. В течение учебного года все учащиеся  охвачены медицинским осмотром. Также в течение учебного года учащимся ставятся пробы Манту, профилактические прививки от клещевого энцефалита, прививки против гриппа.
По результатам медосмотра проводиться анализ заболеваемости.

Общая картина состояния здоровья школьников в школе на 2019 год:
	Наименование ОУ
	Всего обучающихся в ОУ (с учетом НОШ)
	Индекс здоровья 
	Пропущено по болезни за отчетный период
	Группы здоровья (кол-во учащихся)
	Мед.группы (физкультурная)
	Общая заболеваемость детей (кол-во)
	Освобождены от занятий физкультуры

	
	
	Кол- во детей не болевших за уч.год
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	дней
	уроков
	1 группа
	2 группа
	3 группа
	4 группа
	5 группа
	основная
	Подготовительная
	спец. мед.группа
	Болезнь органов пищеварения
	Болезни глаз
	Болезни органов дыхания
	Болезни костно – мышечной системы
	Другое
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
	%

	МАОУ Бегишевская СОШ
	92
	2
	2,2
	1117
	6491
	
	83
	
	
	1
	83
	3
	1
	0
	1
	2
	1
	2

невролгия
	0
	
	


В деятельности школы  по сохранению и укреплению здоровья обучающихся  проводятся следующие мероприятия:


· введен третий час физической культуры во всех классах; 

· физкультминутки во время уроков;

· подвижные игры на свежем воздухе;

· конкурс рисунков, стенгазет, плакатов, 

· спортивно-массовые мероприятия;

· традиционные Дни здоровья и т.д.
10. Анализ обеспечения условий безопасности в образовательной организации .
III категория опасности
(категория опасности объекта (территории)

  общая площадь  здания  1723.4 м2.
общая площадь территории 7066.0 м2, 

протяженность периметра территории  402 м.  
(общая площадь объекта (территории), кв. метров, протяженность периметра, метров)

Свидетельство о государственной регистрации права на пользование земельным участком 72 НМ 077651, выдано 21.02.2012 г. Свидетельство о праве пользования объектом недвижимости 72-72/004-72/004/006/2016-1095/2 от 19.05.2016

 (свидетельство о государственной регистрации права на использование земельным участком и свидетельство о праве пользования объектом недвижимости, номер и дата их выдачи)  

Халиуллина Гульсара Жигангировна, директор, тел./факс 8(34539)33-236, сот. 89220478237                                      beg.schckola2010@yandex.ru

(ф.и.о. должностного лица, осуществляющего непосредственное руководство деятельностью  работников на объекте (территории), служебный (мобильный) телефон, факс, электронная почта)

Гонцул Петр Георгиевич, начальник Управления образования, тел. 8(34539)23-5-61, schargin_e@mail.ru.

II. Cведения о работниках объекта (территории), обучающихся и иных лицах, находящихся на объекте (территории)

1. Режим работы объекта (территории): 08 - 17.00, суббота, воскресенье- выходной
(продолжительность, начало (окончание) рабочего дня)

2. Общее количество работников объекта (территории): 25 чел.

3.  Среднее количество находящихся на объекте (территории) в течение дня: 100 чел.

Работников - 23 чел.;

Обучающихся –  77 чел.;    

 (в том числе арендаторах, лиц осуществляющих безвозмездное пользование имуществом, находящимся на объекте (территории), сотрудников охранных организаций)

4. Среднее количество находящихся на объекте (территории)  в нерабочее время, ночью, в выходные и праздничные дни работников, обучающихся и иных лиц, в том числе арендаторов, лиц, осуществляющих безвозмездное пользование имуществом, находящимся на объекте (территории), сотрудников охранных организаций – 1 чел. (сторож).

5. Сведения об арендаторах, иных лицах (организаций), осуществляющих безвозмездное пользование имуществом, находящимся на объекте (территории)

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Вагайский центр спорта и творчества» (МАУ ДО «Вагайский центр спорта и творчества»), дополнительное образование, 5 педагогов дополнительного образования, 170 кв. м. 15.00-17.00, Мингалев Виктор Павлович, 89088673990, безвозмездное пользование, 1 год.
(полное и сокращенное наименование организации, основной вид деятельности, общее количество работников, расположение рабочих мест на объекте (территории), занимаемая площадь, режим работы, Ф.И.О.,  номера телефонов (служебного, мобильного) руководителя организации, срок действия аренды и (или) иные условия нахождения (размещения) на объекте (территории)

III. Сведения о потенциально опасных участках и (или) критических элементах объекта (территории)

1. Потенциально опасные участки объекта (территории) (при наличии): газовая котельная, площадь - 79,9 кв.м. , 4 работающих (посменно).

2. Критические элементы объекта (территории (при наличии): НЕТ

3. Возможные места и способы проникновения террористов на объект (территорию)

Проникновение в здание через основной и запасные выходы, оконные проёмы.  

4. Наиболее вероятные средства поражения, которые могут применить террористы при совершении террористического акта: взрыв, поджог,  отравление, захват заложников, применение отравляющих и сильно действующих ядовитых веществ.
IV. Прогноз последствий совершения террористического акта на объекте (территории)

1. Предполагаемые модели действия нарушителей

	№ 

п/п
	Террористическая
угроза
	Прогнозируемое количество пострадавших в результате террористического акта (человек)
	Масштаб последствий террористического акта

	1.
	Взрыв
	100
	Максимальные последствия - полное разрушение объекта

	2.
	Поджог
	100
	Максимальные последствия – полное сгорание объекта

	3.
	Отравление
	 100
	 Гибель людей

	4.
	Захват заложников
	 100
	 Гибель людей


Наиболее вероятными террористическими актами в школе, могут быть поджог, взрыв (подрыв), применение отравляющих и сильно действующих ядовитых веществ, захват заложников.

В результате поджога возможно возникновение пожара в здании школы. Наиболее вероятно возникновение локальных пожаров. Возможно сильное задымление и выделение токсичных продуктов горения отделочных материалов. 

В результате взрыва (подрыва) возможны пожары, поражения ударной волной и осколками и обрушения, наиболее опасными из которых могут быть обрушения лестничных пролетов.

Захват заложников возможен в любом помещении. В этом случае необходима эвакуация и обеспечение условий для эффективных действий специальных служб.

Аварии на коммуникациях жизнеобеспечения не приведут к серьезным последствиям. Возможно нарушение жизнеобеспечения и временное прекращение деятельности школы, основной причиной которой может быть прекращение теплоснабжения в отопительный сезон.

(краткое описание основных угроз совершения террористического акта на объекте (территории), возможность размещения на объекте (территории) взрывных устройств, захват заложников из числа работников, обучающихся и иных лиц, находящихся на объекте (территории), наличие рисков химического, биологического и радиационного заражения (загрязнения)

2. Вероятные последствия совершения террористического акта на объекте (территории)

	№ 

п/п
	Террористическая
угроза
	Площадь возможной 

зоны разрушения 
	Масштаб последствий террористического акта

	1.
	Взрыв
	1723,4 кв. м2 
	Максимальные последствия - полное разрушение объекта

	2.
	Поджог
	1723,4 кв. м2 
	Максимальные последствия – полное сгорание объекта

	3.
	Отравление
	  
	 Гибель людей

	4.
	Захват заложников
	
	 Гибель людей


(площадь возможной зоны разрушения (заражения) в случае совершения террористического акта, кв. метров, иные ситуации в результате совершения террористического акта)

V.  Оценка социально-экономических последствий совершения террористического акта на объекте (территории)

	№

 п/п
	Возможные людские потери, человек
	Возможные нарушения инфраструктуры
	Возможный экономический ущерб, рублей

	1
	100 чел.
	Полное разрушение здания
	631 959,47 (балансовая  стоимость)


VI. Силы и средства, привлекаемые для обеспечения антитеррористической

 защищенности объекта (территории)

1. Силы,  привлекаемые   для   обеспечения    антитеррористической

 защищенности объекта (территории)

 а) Отдел полиции №1 МО МВД России «Тобольский»(дислокация с.Вагай),с.Вагай, ул.Мира, строение 20; тел.дежурной части: 8-345-39-22960;

б) Отделение в г. Тобольске РУ ФСБ России по Тюменской области; г.Тобольск, 4 мкр,58, тел: 8-3456-25-05-46;

в)Тобольский МОВО –филиал ФГКУ «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии России по Тюменской области», г.Тобольск, ул.Ремезова,45а/1, тел:8-3456-24-33-01;              

г) Общественное объединение «Добровольная народная дружина по охране общественного порядка» на территории Бегишевского сельского поселения; руководитель – Алимов И.Т.,тел:8-9088721490
 е) 153ПЧС ФПС ФГКУ 23 ОФПС по Тюменской области ; с.Вагай, ул.Октябрьская, д.41                                                         
тел.8(34539)2-14-89;2-3199; 112 или 01; 41 км

ж) участковый уполномоченный полиции ОП№1(Дислокация с.Вагай)МО МВД России «Тобольский» капитан полиции: Долгих Олег Михайлович; тел:89224889820.
 2. Средства,  привлекаемые  для  обеспечения   антитеррористической защищенности объекта (территории):  

оружие – нет

защитные средства –  нет

специальные средства –  нет

служебные собаки – нет

VII. Меры по инженерно-технической, физической защите и пожарной

безопасности объекта (территории)

1. Меры по инженерно-технической защите объекта (территории):
Характеристика объекта
Здание школы, 1982 года постройки, II степени огнестойкости. 

Общая площадь 1723,4 кв.м. Высота здания 7  м. 

Фундамент бетонный,  стены кирпичные, перекрытия ж/бетонные.

Кровля – шифер. Фундамент бетонный ленточный: стены кирпичные, перегородки кирпичные, перекрытия железобетонные. Полы деревянные. Лестничные марши бетонные, стены окрашены эмалью, поручни лестниц деревянные.

Пожарная нагрузка в здании: ученическая и офисная мебель, наглядные пособия, компьютерная техника (сгораемые материалы).

Количество входов: 1 центральный (главный вход); 4 запасных выхода.

Здание школы не оборудовано камерами внутреннего и наружного видеонаблюдения.
Пожарная сигнализация
Автоматическая пожарная сигнализация аналогового типа, прибор пожарной сигнализации «Гранит-5», кнопка оповещения о пожаре с выводом на ПЦН Стрелец-Мониторинг  расположены в вестибюле на 1 этаже возле поста вахтера . Для обнаружения возгорания в здании школы предусмотрены дымовые пожарные извещатели  в количестве 62 шт., Огнетушители: марки ОП-4 - 16 шт.

Место расположения огнетушителей:

- Электрощитовая; столовая, спортивный зал, библиотека, коридоры.

- Кабинеты повышенной опасности физики, химии, информатики, мастерская.

Инженерно-техническое укрепление ОУ
Ограждения периметра территории 
Ограждение по периметру территории ОУ выполнено виде деревянного забора высотой 1,20 м. и протяженностью – 402 м.; Ограждение по всему периметру школы, что  исключает случайный въезд транспорта на территорию школы, минуя официальные места.

На территории школы  отсутствуют автостоянки.

Территория школы не оборудована камерами наружного видеонаблюдения: 

Проход персонала и обучающихся на территорию ОУ производится через ворота и калитки.
Основное электроснабжение ОУ осуществляется от межрайонной электросети. Основной щит электропитания расположен на 1 этаже школы (электрощитовая).

Аварийное электроснабжение: отсутствует. 

Ночное освещение имеется.
Ворота
Места въезда на территорию ОУ оборудованы распашными воротами.  

Конструкция ворот обеспечивает их жесткую фиксацию в закрытом положении.  

При использовании замков в качестве запирающих устройств ворот, устанавливаются замки навесные.  
Дверные конструкции
Входные двери образовательного учреждения исправны хорошо подогнаны под дверную коробку и обеспечивают надежную защиту помещений объекта. 

Входные наружные двери открываются наружу. Двери основного и запасных эвакуационных выходов во время учебно-воспитательного процесса закрываются на легко открывающиеся запоры. 
Оконные/дверные конструкции
Оконные конструкции (окна, форточки, фрамуги) во всех помещениях объекта остеклены, имеют надежные и исправные запирающие устройства. 

Двери и коробки чердачных и подвальных помещений по конструкции и прочности аналогичны входным наружным дверям, закрываются на замки и опечатываются должностными лицами.  
Защита здания, помещений
Тревожная кнопка – 1ед.
Инженерные сооружения
На территории школы  отсутствуют автостоянки.

Здание школы не оборудовано камерами внутреннего видеонаблюдения.

Территория школы  не оборудована камерами наружного видеонаблюдения.

Проход персонала и обучающихся на территорию  школы производится через ворота и калитки.
 а) объектовые и локальные системы оповещения: нет

(наличие, характеристика)

б) резервные    источники     электроснабжения,     теплоснабжения,

 газоснабжения, водоснабжения, системы связи: отсутствуют 

(наличие, количество, характеристика)

 в) технические     системы     обнаружения     несанкционированного

 проникновения на объект (территорию) - видеонаблюдение, оповещения  о  несанкционированном  проникновении на  объект  (территорию)  или  системы  физической  защиты: нет

(наличие, марка, количество)

г) стационарные и ручные металлоискатели: нет  

(наличие, марка, количество)

д) телевизионные системы охраны: отсутствуют

(наличие, количество)

е) системы охранного освещения: нет 

(наличие, количество)

ж) кнопка экстренного вызова с выводом на пульт централизованной охраны

 Тобольского  МОВО –филиал ФГКУ «УВО ВНГ России по Тюменской области. 

(с выводом на ПЦО ЧОО (название), ОВО (МОВО), часы охраны)

и) план эвакуации работников, обучающихся и иных лиц, находящихся на объекте (территории), в случае получения информации об угрозе совершения или о совершении террористического акта:  разработан и утвержден в установленном порядке

(наличие)

к) оснащение объекта (территории) связью): стационарная, сотовая связь

(наличие)

2. Меры по физической защите объекта (территории):

а) количество контрольно-пропускных пунктов (для  прохода   людей и

 проезда транспортных средств)  - 1;

б) количество эвакуационных выходов  (для  выхода  людей  и  выезда

 транспортных средств) - 6;

 в) наличие на объекте  (территории)  электронной  системы  пропуска – не имеется
 г) укомплектованность   личным    составом  нештатных аварийно-спасательных формирований (по видам подразделений) -  нет

(человек, процентов)

д) наличие служебной документации по организации и обеспечению пропускного и внутриобъектового режима, контроля их функционирования: имеется

(имеется, не имеется)

3. Меры по пожарной безопасности объекта (территории):

 а) наличие   документа,   подтверждающего   соответствие    объекта

(территории) установленным требованиям пожарной безопасности: Заключение о соответствии (несоответствии) объекта защиты требованиям пожарной безопасности серия 002 №000007 от 10 ноября 2016г.  

(реквизиты, дата выдачи)

б) наличие системы внутреннего противопожарного водопровода: нет

в) наличие   противопожарного    оборудования,    в    том    числе

 автоматической системы пожаротушения/дымоудаления: нет  

г) наличие оборудования для эвакуации из зданий людей:  ручные пожарные извещатели, указатели направления эвакуации, световое табло «Выход»

д) наличие первичных средств пожаротушения: огнетушители - 16 шт.

4. План взаимодействия с  территориальными  органами  безопасности,

территориальными  органами  МВД  России  и   территориальными   органами

Росгвардии по защите  объекта  (территории)  от  террористических  угроз: имеется.                                                                                                                   .  

(наличие и реквизиты документа)
VIII.  Решение о присвоении объекту категории:

В результате обследования, с учетом степени потенциальной опасности и угрозы совершения террористического акта, его возможных последствий, а также с учетом проведенного мониторинга одновременного пребывания и (или) передвижения людей на территории указанного места, комиссия установила, что: МАОУ Бегишевская средняя общеобразовательная школа, адрес: Тюменская область, Вагайский район, с.Бегишево, пер.Школьный, д. 13 является объектом 2 (второй) категории опасности.
X. Выводы о надежности охраны объекта:
Объект МАОУ Бегишевская средняя общеобразовательная школа, адрес: Тюменская область, Вагайский район, с.Бегишево, пер.Школьный, д. 13     способен противостоять попыткам совершения террористических актов и других противоправных действии с учетом проведения компенсационных мероприятий.

11. Социально-бытовая обеспеченность обучающихся и сотрудников ___________________.

12. Востребованность выпускников: 

ТРУДОУСТРОЙСТВО УЧАЩИХСЯ 9 КЛАССА В 2018-2019 УЧЕБНОМ ГОДУ.
100% обучающихся 9 класса продолжили обучение в 10 классе МАОУ Бегишевская СОШ. Нетрудоустроенных нет.
ТРУДОУСТРОЙСТВО УЧАЩИХСЯ 11 КЛАССА В 2018-2019 УЧЕБНОМ ГОДУ.
38% обучающихся 11 класса продолжили обучение в высших учебных заведениях, 62%  - в средних профессиональных учреждениях. Нетрудоустроенных нет.
13. Учебно-методическое обеспечение:

на 2019-2020 учебный год
	Класс
	Статус программы
	Программа (название, автор)
	Учебник (название, автор)

	Начальная школа

	1 класс
	Общеобразовательные программы
	«Перспективная начальная школа» под редакцией Н.Г.Чураковой


	Чуракова Н.А. Русский язык

	
	
	
	Чуракова Н.А. Литературное чтение

	
	
	
	Чекин А.Л. Математика

	
	
	
	Федотова О.Н.,Тафимова Г.В.
Окружающий мир

	
	
	
	Критская Е.Д., Сергеева Г.П. Музыка1-4кл.

	
	
	
	Неменская Л.А. Искусство и ты: ты изображаешь, украшаешь, строишь 

	
	
	
	Лях В. И. Физическая культура

	
	
	
	Рагозина Т.М., Гринева А.А., Мылова И.Б. «Технология» 

	2
класс
	Общеобразовательные программы
	«Перспективная начальная школа» под редакцией Н.Г.Чураковой

	Чуракова А.Н. Русский язык

	
	
	
	Чуракова А.Н. Литературное чтение

	
	
	
	Чекин А.Л. Математика

	
	
	
	Федотова О.Н., Тафимова Г.В.
Окружающий мир

	
	
	
	Критская Е.Д., Сергеева Г.П. Музыка1-4кл.

	
	
	
	Неменская Л.А. Искусство и ты

	
	
	
	Лях В. И. Физическая культура

	
	
	
	Рагозина Т.М., Гринева А.А., Мылова И.Б. «Технология»

	
	
	
	Кауфман К.И. Английский язык

	3
класс
	Общеобразовательные программы
	«Перспективная начальная школа» под редакцией Н.Г.Чураковой

	Чуракова А.Н. Русский язык

	
	
	
	Чуракова А.Н. Литературное чтение

	
	
	
	Чекин А.Л. Математика

	
	
	
	Федотова О.Н., Тафимова Г.В.
Окружающий мир

	
	
	
	Критская Е.Д., Сергеева Г.П. Музыка1-4кл.

	
	
	
	Горяева Н.А. Искусство вокруг нас 

	
	
	
	Лях В. И. Физическая культура

	
	
	
	Рагозина Т.М., Гринева А.А., Мылова И.Б. «Технология»

	
	
	
	Кауфман К.И. Английский язык

	4
класс
	Общеобразовательные программы
	«Перспективная начальная школа» под редакцией Н.Г.Чураковой

	Каленчук М.Л. Русский язык

	
	
	
	Чуракова А.Н. Литературное чтение

	
	
	
	Чекин А.Л. Математика

	
	
	
	Федотова О.Н., Тафимова Г.В.
Окружающий мир

	
	
	
	Критская Е.Д., Сергеева Г.П. Музыка1-4кл.

	
	
	
	Неменская Л.А. Каждый народ – художник 

	
	
	
	Лях В. И. Физическая культура

	
	
	
	Рагозина Т.М., Гринева А.А., Мылова И.Б. «Технология»

	
	
	
	Кауфман К.И. Английский язык

	
	
	
	Студеникин М.Т. Основы духовно- нравственной культуры народов России. Основы светской этики

Сахаров А.Н., Кочегаров К.А. / Под ред. Сахарова А.Н. Основы духовно- нравственной культуры народов России. Основы религиозных культур народов России

	Основная школа

	5
класс
	Базовый уровень
	Программа по русскому языку 5-9кл., авторы М.Т.Баранов, Т.А.Ладыженская, Н.М.Шанский
	Ладыженская Т.А. Русский язык


	
	
	Программа по литературе 5-11кл. под редакцией Г.С.Меркина
	Меркин Г.С. Литература



	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Т.А.Бурмистровой
	Виленкин Н.Я. Математика

	
	
	К.И.Кауфман Программа курса английского языка для 2-11 классов
	Кауфман К.И. Английский  язык. 


	
	
	Аверин М.М. Программа курса немецкого языка для 5-9 классов
	Аверин М.М. Немецкий язык. Горизонты 

	
	
	Вигасин А.А., Годер Г.И., Свен цицкая И. Программа по истории древнего мира 5 кл.
	Вигасин А.А. История Древнего
мира

	
	
	Программа по биологии 5-11 кл., авторы В.В.Пасечник, И.Н.Пономарева и др.
	Пакулова В.М., Иванова Н.В. Введение в естественно-научные предметы. Природа. Неживая и живая

	
	
	Програма по географии под редакцией Душиной И.В.
	Баринова И.И., Плешаков А.А., Сонин Н.И. География

	
	
	Программа «Музыка» Е.Д.Критская
	Критская Е.Д. Музыка 

	
	
	Программа «Изобразительное искусство и Художественный труд 1-9кл.» под редакцией Б.М.Неменского
	Горяева Н.А., Островская О.В. Декоративно-прикладное искусство в жизни человека 

	
	
	В.Д.Симоненко, Ю.Л.Хотунцев: Технология (трудовое обучение) программа для общеобразовательных учреждений 5-11кл.
	Симоненко В.Д. Технология

	
	
	В.И.Лях, А.А.Зданевич «Комплексная программа физического воспитания»
	Лях В.М. Физкультура 

	6
класс
	Базовый уровень
	Программа по русскому языку 5-9кл., авторы М.Т.Баранов, Т.А.Ладыженская, Н.М.Шанский
	Ладыженская Т.А. Русский язык



	
	
	Программа по литературе 5-11кл. под редакцией Г.С.Меркина
	Меркин Г.С. Литература



	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Г.М.Кузнецова
	Виленкин Н.Я. Математика



	
	
	К.И.Кауфман Программа курса английского языка для 2-11 классов
	Кауфман К.И. Английский язык 


	
	
	Аверин М.М. Программа курса немецкого языка для 5-9 классов
	Аверин М.М. Немецкий язык. Горизонты 

	
	
	Е.В.Агибалова Программа для общеобразовательных учреждений «История средних веков»
	Агибалова Е.В. История средних
веков, Данилов А.А., Косулина Л.Г. 
История России с древнейших времён до конца XVI века

	
	
	Л.М.Боголюбов и др. Программа по обществознанию 6-11 классы
	Боголюбов Л.М. Обществознание


	
	
	Программа по биологии 5-11 кл., авторы В.В.Пасечник, И.Н.Пономарева и др.
	Пасечник В.В.

Биология. Бактерии. Грибы.
Растения

	
	
	Програма по географии под редакцией Душиной И.В.
	Герасимова Т.П. Начальный курс
географии

	
	
	Программа «Музыка» Е.Д.Критская
	Критская Е.Д. Музыка 

	
	
	Программа «Изобразительное искусство и Художественный труд 1-9кл.» под редакцией Б.М.Неменского
	Неменская Л.А. Искусство в жизни человека 

	
	
	В.Д.Симоненко, Ю.Л.Хотунцев: Технология (трудовое обучение) программа для общеобразовательных учреждений 5-11кл.
	Симоненко В.Д. Технология

	
	
	В.И.Лях, А.А.Зданевич «Комплексная программа физического воспитания»
	Лях В.М. Физкультура 

	7
класс
	Базовый уровень
	Программа по русскому языку 5-9кл., авторы М.Т.Баранов, Т.А.Ладыженская, Н.М.Шанский
	Ладыженская Т.А. Русский язык


	
	
	Программа по литературе 5-11кл. под редакцией Г.С.Меркина
	Меркин Г.С. Литература



	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Г.М.Кузнецова
	Макарычев Ю.Н. Алгебра


	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Г.М.Кузнецова
	Атанасян Л.С. Геометрия



	
	
	К.И.Кауфман Программа курса английского языка для 2-11 классов
	Кауфман К.И. Английский язык 


	
	
	Программы для общеобразовательных учреждений под редакцией А.А.Данилов, Л.Г.Косулина
	Данилов А.А., Косулина Л.Г.  История
России. Конец16-18век.7кл
А. Я. Юдовская Новая история

	
	
	Л.М.Боголюбов и др. Программа по обществознанию 6-11 классы
	Боголюбов Л.М. Обществознание

	
	
	Программа по биологии 5-11 кл., авторы В.В.Пасечник, И.Н.Пономарева и др.
	Латюшин В.В. Биология. Животные


	
	
	Програма по географии под редакцией Душина И.В.
	Коринская В.А. География
материков и океанов

	
	
	Программы для общеобразовательных учреждений по физике под редакцией Ю.И.Дик, В.А.Коровин
	Перышкин А.В. Физика


	
	
	Программа «Музыка» Е.Д.Критская
	Критская Е.Д. Музыка 

	
	
	Программа «Изобразительное искусство и Художественный труд 1-9кл.» под редакцией Б.М.Неменского
	Питерских А.С., Гуров Г.Е. Дизайн и архитектура в жизни человека

	
	
	В.Д.Симоненко, Ю.Л.Хотунцев: Технология (трудовое обучение) программа для общеобразовательных учреждений 5-11кл.
	Симоненко В.Д. Технология

	
	
	В.И.Лях, А.А.Зданевич «Комплексная программа физического воспитания»
	Лях В.М. Физкультура 

	8
класс
	Базовый уровень
	Программа по русскому языку 5-9кл., авторы М.Т.Баранов, Т.А.Ладыженская, Н.М.Шанский
	Ладыженская Т.А. Русский язык


	
	
	Программа по литературе 5-11кл. под редакцией Г.С.Меркина
	Меркин Г.С. Литература



	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Г.М.Кузнецова
	Макарычев Ю.Н. Алгебра


	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Г.М.Кузнецова
	Атанасян Л.С. Геометрия



	
	
	Н.Д.Угринович, информатика 8-11 классы, программы для общеобразовательных учреждений
	Угринович Н.Д. Информатика 


	
	
	К.И.Кауфман Программа курса английского языка для 2-11 классов
	Кауфман К.И. Английский язык 

	
	
	Программы для общеобразовательных учреждений под редакцией А.А.Данилов, Л.Г.Косулина
	Данилов А.А. История России, 19 век

Юдовская А.Я. Новая история

	
	
	Л.М.Боголюбов и др. Программа по обществознанию 6-11 классы
	Болголюбов Л. М. Обществознание


	
	
	Программа по биологии 5-11 кл., авторы В.В.Пасечник, И.Н.Пономарева и др.
	Колесов Д. В. Биология. Человек.


	
	
	Програма по географии под редакцией Душина И.В.
	Баринова М.А. Природа России


	
	
	Программы для общеобразовательных учреждений по физике под редакцией Ю.И.Дик, В.А.Коровин
	Перышкин А.В. Физика 


	
	
	О.С.Габриелян «Программа курса химии для 8-11 классов»
	Габриелян О.С. Химия


	
	
	Программа «Изобразительное искусство и Художественный труд 1-9кл.» под редакцией Б.М.Неменского
	Питерских А.С., Гуров Г.Е. Дизайн и архитектура в жизни человека

	
	
	В.Д.Симоненко, Ю.Л.Хотунцев: Технология (трудовое обучение) программа для общеобразовательных учреждений 5-11кл.
	Симоненко В.Д. Технология

	
	
	Под общей редакцией А.Т.Смирнова программы «Основы безопасности жизнедеятельности» 7-11 классы
	Фролов М.П. ОБЖ


	
	
	В.И.Лях, А.А.Зданевич «Комплексная программа физического воспитания»
	Лях В.М. Физкультура 

	9
класс
	Базовый уровень
	Программа по русскому языку 5-9кл., авторы М.Т.Баранов, Т.А.Ладыженская, Н.М.Шанский
	Ладыженская Т.А. Русский язык


	
	
	Программа по литературе 5-11кл. под редакцией Г.С.Меркина
	Зинин С.А., Сахаров В.И., Чалмаев В.А. Литература

	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Г.М.Кузнецова
	Макарычев Ю.Н. Алгебра


	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Г.М.Кузнецова
	Атанасян Л.С. Геометрия

	
	
	Н.Д.Угринович, информатика 8-11 классы, программы для общеобразовательных учреждений
	Угринович Н.Д. Информатика 


	
	
	К.И.Кауфман Программа курса английского языка для 2-11 классов
	Кауфман К.И. Английский язык 


	
	
	А.А.Данилов, Л.Г.Косулина Программа по истории России для 6-9 классов
	Данилов А.А. История России 20-нач.21века

	
	
	О.С.Сороко-Цюпа, О.Ю. Стрелова Программа по новейшей истории зарубежных стран
	Сороко-Цюпа О.С. Новейшая

история



	
	
	Л.М.Боголюбов и др. Программа по обществознанию 6-11 классы
	Боголюбов Л.М. Обществознание



	
	
	Программа по биологии 5-11 кл., авторы В.В.Пасечник, И.Н.Пономарева и др.
	Каменский А.А. Биология (введение в общую биологию и экологию)



	
	
	Програма по географии под редакцией Душина И.В.
	Алексеев А.И. География.
Население и хозяйство России

	
	
	Программы для общеобразовательных учреждений по физике под редакцией Ю.И.Дик, В.А.Коровин
	Перышкин А.В. Физика 


	
	
	О.С.Габриелян «Программа курса химии для 8-11 классов»
	Габриелян О.С. Химия



	
	
	Программа «Изобразительное искусство и Художественный труд 1-9кл.» под редакцией Б.М.Неменского
	Свиридова О.В. Изобразительное творчество и синтетические искусства (кино, театр, ТВ)

	
	
	В.И.Лях, А.А.Зданевич «Комплексная программа физического воспитания»
	Лях В.М. Физкультура 

	Старшая школа

	10
класс
	Базовый уровень
	Н.Г. Гольцова Программа для 10 – 11 классов общеобразовательных учреждений. Русский язык 
	Гольцова Н.Г. Русский язык

	
	
	Программа по литературе 5-11кл. под редакцией Г.С.Меркина
	Меркин Г.С. Литература

	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Г.М.Кузнецова
	Колмогоров А.Н. Алгебра и начала
анализа


	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Г.М.Кузнецова
	Атанасян Л.С. Геометрия 10-11 кл.


	
	
	Н.Д.Угринович, информатика 8-11 классы, программы для общеобразовательных учреждений
	Угринович Н.Д. Информатика 


	
	
	К.И.Кауфман Программа курса английского языка для 2-11 классов
	Кауфман К.И. Английский язык 


	
	
	Программа История. История России и мира. Загладина Х.Т., Козленко И.Т.
	Загладин Н.В., Симония Н.А. История Росси и мира

	
	
	Л.М.Боголюбов и др. Программа по обществознанию 6-11 классы
	Боголюбов Л.М. Обществознание


	
	
	Программа по биологии 5-11 кл., авторы В.В.Пасечник, И.Н.Пономарева и др.
	Каменский А.А. Общая биология


	
	
	Программа по географии под редакцией В.П.Максаковского
	Максаковский В.П. Экономическая

и социальная география

	
	
	Программы для общеобразовательных учреждений по физике под редакцией Мякишева В.А.
	Мякишев В.А.Физика

	
	
	О.С.Габриелян «Программа курса химии для 8-11 классов»
	Габриелян О.С. Химия


	
	
	Г.И.Данилова Программа для общеобразовательных учреждений «Мировая художественная культура»
	Данилова Г.И. Мировая

художественная культура


	
	
	Под общей редакцией А.Т.Смирнова программы «Основы безопасности жизнедеятельности» 7-11 классы
	Фролов М.П. ОБЖ


	
	
	В.Д.Симоненко, Ю.Л.Хотунцев: Технология (трудовое обучение) программа для общеобразовательных учреждений 5-11кл.
	Симоненко В.Д. Технология


	
	
	В.И.Лях, А.А.Зданевич «Комплексная программа физического воспитания»
	Лях В. И. Физкультура

	11
класс
	Базовый уровень
	Н.Г. Гольцова Программа для 10 – 11 классов общеобразовательных учреждений. Русский язык 
	Гольцова Н.Г. Русский язык

	
	
	Программа по литературе 5-11кл. под редакцией Г.С.Меркина
	Меркин Г.С. Литература

	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Г.М.Кузнецова
	Колмогоров А.Н. Алгебра и начала

анализа

	
	
	Программа для общеобразовательных учреждений под редакцией Г.М.Кузнецова
	Атанасян Л.С. Геометрия 10-11 кл.



	
	
	Н.Д.Угринович, информатика 8-11 классы, программы для общеобразовательных учреждений
	Угринович Н.Д. Информатика 


	
	
	К.И.Кауфман Программа курса английского языка для 2-11 классов
	Кауфман К.И. Английский язык 


	
	
	Программа История. История России и мира. Загладина Х.Т., Козленко И.Т.
	Загладин Н.В., Симония Н.А. История Росси и мира

	
	
	Л.М.Боголюбов и др. Программа по обществознанию 6-11 классы
	Боголюбов Л.М. Обществознание

	
	
	Программа по биологии 5-11 кл., авторы В.В.Пасечник, И.Н.Пономарева и др.
	Каменский А.А. Общая биология

	
	
	Программа по географии под редакцией В.П.Максаковского
	Максаковский В.П. Экономическая

и социальная география

	
	
	Программы для общеобразовательных учреждений по физике под редакцией В.А.Мякишева
	Мякишев В.А. Физика

	
	
	О.С.Габриелян «Программа курса химии для 8-11 классов»
	Габриелян О.С. Химия



	
	
	Г.И.Данилова Программа для общеобразовательных учреждений «Мировая художественная культура»
	Данилова Г.И. Мировая

художественная культура


	
	
	Под общей редакцией А.Т.Смирнова программы «Основы безопасности жизнедеятельности» 7-11 классы
	Фролов М.П. ОБЖ

	
	
	В.Д.Симоненко, Ю.Л.Хотунцев: Технология (трудовое обучение) программа для общеобразовательных учреждений 5-11кл.
	Симоненко В.Д. Технология

	
	
	В.И.Лях, А.А.Зданевич «Комплексная программа физического воспитания»
	Лях В. И. Физкультура 


14. Библиотечно-информационное обеспечение:

	Ступень обучения
	% обеспеченности учебниками за счет
	Общий процент 

обеспеченности 

учебниками
	Количество электронных учебников 

	
	библиотечного фонда
	приобретения родителями
	
	

	началь​ная школа  
	100
	-
	100
	-

	основ​ная школа 
	100
	-
	100
	10

	средняя школа 
	100
	-
	100
	10


15. Внутренняя система оценки качества образования: 

Качественная успеваемость по школе составила   38,18%, общая 100%.

Низкая качественная успеваемость в 5, 8, 9 классах.

Высокая качественная успеваемость  в 4, 11 классах.

16. Анализ показателей деятельности (ПРИЛОЖЕНИЕ 1, 2) 

17. Отчет о результатах самообследования, показатели деятельности размещены на официальном сайте в сети Интернет: http://begishevskaya.vagayobr.ru/.
    "16"апреля  2020  г.

    Директор МАОУ Бегишевской СОШ  

       Халиуллина Гульсара Жигангировна 

   Ф.И.О., подпись)

    М.П.

--------------------------------

Информация для сведения:

<1> Согласно ч. 1 ст. 29 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" образовательные организации формируют открытые и общедоступные информационные ресурсы, содержащие информацию об их деятельности, и обеспечивают доступ к таким ресурсам посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте образовательной организации в сети Интернет.

Согласно п. 3 ч. 2 ст. 29 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" образовательные организации обеспечивают открытость и доступность отчета о результатах самообследования. Показатели деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию, и порядок его проведения устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

Согласно п. 6 Порядка проведения самообследования образовательной организацией, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 N 462, в процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 N 1324 утверждены показатели деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию.

Утверждены

приказом Министерства образования

и науки Российской Федерации

от 10 декабря 2013 г. N 1324
                                                                                                                                                            ПРИЛОЖЕНИЕ 1
ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Количественные показатели

	1.
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	человек
	19

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	человек
	0

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	человек
	19

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	человек
	0

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	человек
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	человек
	5

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	человек
	14

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	человек/%
	

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	человек/%
	0

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	человек/%
	0

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	человек/%
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	человек/%
	0

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	человек/%
	0

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	человек/%
	0

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	человек/%
	0

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	день
	6

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	1

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	человек/%
	0

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%
	0

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	человек/%
	1

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%
	1

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	0

	1.8.1
	Высшая
	человек/%
	0

	1.8.2
	Первая
	человек/%
	0

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	

	1.9.1
	До 5 лет
	человек/%
	0

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	человек/%
	1

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	0

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	1

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	1

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	0

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	человек/человек
	1/19

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да/нет
	нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да/нет
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да/нет
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	да/нет
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	
	да

	2.
	Инфраструктура
	
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	2

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	148,3

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да/нет
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да/нет
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да/нет
	да


ПРИЛОЖЕНИЕ 2

ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Количественные показатели

	1.
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	человек
	92

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	29

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	44

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	19

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	человек/%
	28/38

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	30,7

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	балл
	16

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	62,25

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	балл
	44,6

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	человек/%
	75/80

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	человек/%
	0

	1.19.1
	Регионального уровня
	человек/%
	0

	1.19.2
	Федерального уровня
	человек/%
	0

	1.19.3
	Международного уровня
	человек/%
	0

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	человек/%
	0

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	человек/%
	0

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	человек/%
	100

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	человек/%
	100

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	12

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	9/75

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	9/75

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	3/25

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	2/16,7

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	1/8

	1.29.1
	Высшая
	человек/%
	1/8

	1.29.2
	Первая
	человек/%
	0

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	

	1.30.1
	До 5 лет
	человек/%
	2/17

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	человек/%
	6/50

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	2/17

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	5/42

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	12/100

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	12/100

	2.
	Инфраструктура
	
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	1

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	единиц
	23

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да/нет
	нет

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да/нет
	нет

	2.4.2
	С медиатекой
	да/нет
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да/нет
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да/нет
	нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да/нет
	нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	человек/%
	92/100

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	кв. м
	18,32


